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Liebe Eltern!

Nun sitze ich schlieBlich an meinem letzten Editorial fur diese Zeitschrift. Zeit fur einen kurzen Ruckblick.

Uber 9 Jahre Landeselternbeirat — seit April 2011. Und fast 9 Jahre Mitarbeit in ,Schule im Blickpunkt“. Teils im Team, teils alleine, bis
sich schlieBlich wieder ein Team gefunden hat, zuletzt zusammen mit Joachim Dufner und Carmen Haaf (Derwisch an den Tasten).
An dieser Stelle mdchte ich mich ganz herzlich bei allen bedanken, die ,Schule im Blickpunkt“ am Laufen
gehalten haben, ja, mehr als am Laufen gehalten haben. Als Chefredakteur hat Joachim Dufner neue MaB3-
stdbe gesetzt — einfach klasse!

Neun Jahre Landeselternbeirat, neun Jahre Zusammenarbeit mit der Kultusverwaltung — mal besser, mal
schlechter — zum Schluss leider heftiger Stress mit einer komplett iberforderten Amtsspitze des Kultusminis-
teriums. (Und immer diese Zugverspatungen in Karlsruhe — wie oft habe ich den Anschlusszug verpasst.)
Aber es gab auch viele Highlights. Lassen Sie mich nur zwei erwéhnen.

— Eines war die Einfihrung der echten Paritét in der Schulkonferenz. Der damalige Jurist des Kultusmi-
nisteriums, Herr Lambert, hat jedes Wort unseres Vorschlags mehrfach strengstens gepriift, die Quoten
durchgerechnet, alles intensiv durchdiskutiert und abgestimmt, bis der neue Paragraph des Schulgesetzes
schlieBlich stand — auch hier ein Dank!

— Drei Jahre Arbeit an der Handreichung zur Lernmittelfreiheit mit dem aktuellen Juristen des Kultusministe-
riums, Herrn Dr. Reip. Auch hier zéhes Ringen um Formulierungen, und auch hier ein Dank!

Im LEB durfte ich Gber neun Jahre Zusammenarbeit mit netten und faszinierenden Menschen erleben. Auch
deshalb hat sich die Zeit gelohnt. Mit einigen dieser Menschen werde ich freundschaftlich verbunden bleiben — ein Gruf3 geht stell-
vertretend nach Berlin, einer nach Breisach, ... Und ein ganz besonders dickes Danke geht an all die lieben Menschen, mit denen ich
Uber 9 Jahre im Vorstand zusammenarbeiten durfte. Manche von ihnen waren langer im LEB als ich — ein GruB3 geht stellvertretend
nach Reutlingen, einer nach Griinkraut.

Aber natlrlich geht die Arbeit des LEB weiter! Dem 19. LEB und dem Vorstand des 19. LEB wiinsche ich ganz viel Kraft und Kreati-
vitat: Arbeitet als Team, lasst Euch nicht spalten, hért auf die Néte und Wiinsche der Eltern im Land! Und vor allem: Geht mit Freude
an die gemeinsame Arbeit!

Far mich persénlich enden viele Jahre Elternarbeit und ich werde mich im Ehrenamt ganz der Arbeit in der badischen Landeskirche
widmen, zum einen als Kirchendltester, zum anderen als Pradikant (Laien-Prediger). Dort werde ich die Chance und grof3e Freude
haben, eine ungleich frohere Botschaft verkiinden zu dirfen als in den letzten Jahren.

Ihnen allen eine gute und gesegnete Zeit

Carsten T. Rees

ol

Elternbeiratspensionar

Dr. Carsten T. Rees,
Vorsitzender des
18. Landeselternbeirats
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Auswirkungen der ,,Corona-Krise* auf die duale Berufsausbildung
Risiken, Konsequenzen und Handlungsnotwendigkeiten

o Welchen Einfluss haben

bb g;?ﬂfg‘{lgﬂl%t fir  die Corona-bedingten wirt-

' schaftlichen Entwicklungen

auf den Ausbildungsmarkt? Dieser Frage geht das Bun-

desinstitut fir Berufsbildung (BIBB) in einer neuen Studie

anhand einer Szenarien-Analyse nach und stellt Risiken,

Konsequenzen und Handlungsméglichkeiten vor. Die Er-
gebnisse wurden jetzt als Preprint veroffentlicht.

Seit Marz 2020 hat das Corona-Virus (SARS-CoV-2) Deutsch-
land fest im Griff. Die Auswirkungen auf das gesellschaftliche
und wirtschaftliche Leben sind enorm. Da es in nahezu ganz
Europa &hnliche wirtschaftliche Beschrdnkungen gibt und
somit Deutschlands wichtigste Handelspartner gleichfalls
betroffen sind, sind durch den ,Lockdown® sowohl Produk-
tions- als auch Nachfrageausfalle zu erwarten.

Die Produktionsausfalle fihren bei vielen Selbststédndigen
und Angestellten zu EinkommenseinbuBen. Betriebe kla-
gen Uber einen unsicheren Planungshorizont, veranlassen
Kurzarbeit, verschieben Neueinstellungen oder mussen ihren
Beschéftigten kiindigen. Zuletzt kann auch die betriebliche
Insolvenz drohen.

Die Konsequenzen, die Selbststdndigen und Angestellten
aufgrund eines fortschreitenden Lockdowns drohen, uber-
tragen sich auch auf (potenzielle) Auszubildende nach dem
Berufsbildungsgesetz (BBiG) oder der Handwerksordnung
(HwO). Der Vorteil des dualen Systems, die enge Kopplung
der beruflichen Ausbildung an den Bedarf der Wirtschaft,
kann im wirtschaftlichen Krisenfall dazu flihren, dass weniger
Jugendliche dual ausgebildet werden.

Vor diesem Hintergrund entwickelt die jetzt als Preprint er-
schienene BIBB-Studie ,Auswirkungen der Corona-Krise
auf die duale Berufsausbildung — Risiken, Konsequenzen
und Handlungsnotwendigkeiten“ mdégliche Szenarien zu
Ausbildungsstellenangebot und -nachfrage zum Stichtag
30.09.2020. Neben den allgemeinen Prognosen zur Aus-
bildungsmarktentwicklung wird dargelegt, welche Ausbil-
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dungsberufe und welche Schulabgangergruppen durch die
Corona-Krise besonders betroffen sind. Basierend auf diesen
Uberlegungen werden zudem Handlungsméglichkeiten fir
die Politik abgeleitet.

Die wichtigsten Ergebnisse in Kiirze

In Krisenjahren suchen Jugendliche nach Ausbildungs-
alternativen

Die Entwicklungen aus bisherigen Krisenjahren machen deut-
lich, dass ein wirtschaftlicher Einbruch die Bereitstellung an
betrieblichen Ausbildungsplétzen in der Regel verringert. Al-
lerdings zeigt sich auch, dass Jugendliche die vergleichswei-
se schlechteren Ausbildungschancen antizipieren und sich
nach Alternativen zu einer dualen Ausbildung umschauen.
Diese Ausbildungsalternativen ergeben sich insbesondere fir
studienberechtigte Jugendliche.

Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage
sinkt 2020 voraussichtlich unter 500.000

Die mit diesem Papier vorgestellten Szenarien-Analysen zei-
gen, dass die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungs-
vertrage im Jahr 2020 voraussichtlich weniger als 500.000
Neuabschlisse betragen wird und damit mindestens 25.000
weniger als im Jahr 2019. Je mehr der, voraussichtlich bes-
ser qualifizierten, Jugendlichen ihr Ausbildungsinteresse
zurlicknehmen, desto weniger Ausbildungsvertrdge werden
zustande kommen und desto eher werden auch Besetzungs-
probleme fir Betriebe wahrscheinlich. Bei einem Rickgang
des Wirtschaftswachstums um 7 Prozent und einem gleich-
zeitigen Ruckgang des Nachfragepotenzials kénnte die Zahl
der Neuabschlisse unter Beriicksichtigung von Schétz-
unsicherheiten auch auf bis zu 460.000 Vertrage fallen. Bei
einem Wirtschaftseinbruch im zweistelligen Prozentbereich
wird die Zahl der Neuabschlusse aller Voraussicht nach unter
460.000 Vertragen liegen.



Zahl der unvermittelten Ausbildungsplatzbewerber/
-innen steigt an

Die Zahl der unvermittelten Bewerber/-innen fur eine Berufs-
ausbildung kdnnte bei einem unverminderten Ausbildungs-
interesse und bis zu 7 Prozent Wachstumsverlust maximal
89.700 Personen betragen und damit 16.000 mehr als im Jahr
2019. Ziehen die Jugendlichen ihr Ausbildungsinteresse an-
tizipativ zuriick, ware die Zahl der unvermittelten Bewerber/-
innen um rund 1.200 Personen geringer. Bei einem Wachst-
umseinbruch von 11,2 Prozent kdnnte die Zahl der unvermit-
telten Bewerber/-innen aber auch auf bis zu 97.900 Personen
ansteigen.

Jugendliche mit Hauptschulabschluss haben schlech-
tere Perspektiven als Studienberechtigte

Weiterfuhrende Branchenanalysen zeigen, dass durch die
Corona-Krise vor allem Ausbildungsplétze betroffen sind,
die von Personen mit Hauptschulabschluss ergriffen werden,
und weniger von Studienberechtigten. Dies weist darauf hin,
dass die Zahl der unvermittelten Bewerber stérker ansteigen
kdnnte, als es sich durch die 6konometrischen Schatzungen
ergibt, denn diese Jugendlichen haben weniger Optionen
fur alternative Ausbildungswege. Es ist deshalb zu hinter-
fragen, wie die erfolgreiche Suche nach einer betrieblichen
Berufsausbildung fir Jugendliche ohne und mit Hauptschul-
abschluss unterstutzt werden kénnte.

Besondere Unterstiitzungsleistungen fiir Betriebe in be-
sonders betroffenen Branchen

Um einen starken Rickgang der neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertrage zu verhindern, missten Betriebe in beson-

ders betroffenen Branchen unterstltzt werden, fir die keine
Nachholeffekte in der ,Post-Corona-Zeit“ erwartet werden.
Hierzu zahlt beispielsweise das ,Gastgewerbe“ oder ,Sport
und Tourismus“.

Ausbildungsbemiihungen von Betrieben in Krisenzeiten
miissen honoriert werden

Bei finanziellen Soforthilfen sollten Ausbildungsbemihungen
von Betrieben besonders honoriert werden, da sie zu einer
notwendigen langfristigen Fachkréaftesicherung beitragen.
Insbesondere das erste Ausbildungsjahr ist von betrieblicher
Seite mit hohen Aufwénden verbunden. Wenn Betriebe aber
auch in der Krisenzeit ihr Ausbildungsengagement beibehal-
ten und den Jugendlichen eine langfristige berufliche Per-
spektive verdeutlichen kénnen, gelingt es auch eher, das
Ausbildungsinteresse von Jugendlichen aufrechtzuerhalten.

BIBB

- Bundesinstitut fiir Berufsbildung
E e E Robert-Schuman-Platz 3
) 53175 Bonn
E = www.bibb.de
pr@bibb.de

https://www.bibb.de/de/123225.php?pk_campaign=Newsletter&pk_
kwd=BIBBaktuell_2020%2F02-OTHER

Rubrik: Fiir Sie gefunden

. autismus verstehen
autlsmwys

§= &

L LT

weitere Informationen finden Sie unter
https://www.autismus-verstehen.de/

Das Magazin von und mit Menschen im Autismus-Spektrum

Das neue Heft 01/2020 ist seit 26.03.20 verfugbar.
Es kann als Einzelheft sowie als Jahresabonnement (2 Ausgaben) bestellt werden
unter institutionen @ autismus-verstehen.de

i

Unsere Internetprasenz finden Sie unter: www.leb-bw.de
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Geschiftsstelle des LEB
Silberburgstr. 158, 70178 Stuttgart, Tel. 0711/741094, Telefax 0711/741096, Mail: info @leb-bw.de

Michael Mittelstaedt

Manuela Afolabi, Petra Rietzler, Eberhard Herzog von Wirttemberg
Dr. Matthias Zimmermann

Charlotte Brandle

Anne Mone Sahnwaldt

Vorsitzender:

Stellv. Vorsitzende:
Kassenwart:

Stellv. Kassenwartin:
Schriftfiihrerin:

Geschaftsfiihrender
Vorstand:

Grundschule
Gemeinschafts-
schule

Werkrealschule/
Hauptschule

Realschule

Gymnasium

Sonderpéd. Bil-
dungs- und Bera-
tungszentren

Berufsschule

Berufliches
Gymnasium

Schulen in freier
Tragerschaft

Regierungsbezirk
Freiburg

Prof. Dr. Sérgio F. Fortunato
Mail: fortunato @leb-bw.de

Petra Rietzler
Mail: rietzler @ leb-bw.de

nicht besetzt
Harry Miller
Mail: mueller @leb-bw.de

Michael Mittelstaedt
Mail: mittelstaedt@leb-bw.de

Anne Mone Sahnwaldt
Mail: sahnwaldt@leb-bw.de

Gabriele Hils
Mail: hils @leb-bw.de

Irina Obert
Mail: obert@leb-bw.de

Regierungsbezirk
Karlsruhe

Katrin Ballhaus
Mail: ballhaus @leb-bw.de

Jeannette Tremmel
Mail: tremmel @leb-bw.de

nicht besetzt

Thorsten Papendick
Mail: papendick @leb-bw.de

Dr. Matthias Zimmermann
Mail: zimmermann @Ileb-bw.de

Eberhard Herzog von
Wirttemberg
Mail: wuerttemberg@Ileb-bw.de

Sabrina Wetzel
Mail: wetzel @ leb-bw.de

Joérg Rupp
Mail: rupp @leb-bw.de

Regierungsbezirk
Stuttgart

Mersad Rekic
Mail: rekic @leb-bw.de

Miriam Kuhn-Gultekin
Mail: kuhn-gueltekin @leb-bw.de

Silke Pantel
Mail: pantel @leb-bw.de

Manuela Afolabi
Mail: afolabi@leb-bw.de

Michael Mattig-Gerlach
Mail: mattig-gerlach @leb-bw.de

Nancy Ohlhausen
Mail: ohlhausen @leb-bw.de

Dunja Recht

Mail: recht@leb-bw.de
Ulrich Kuppinger

Mail: kuppinger@Ileb-bw.de

Charlotte Brandle
Mail: braendle @leb-bw.de

Regierungsbezirk
Tubingen

Simon Hausmann
Mail: hausmann @Ileb-bw.de

Susanne Petermann-Mayer
Mail: petermann-mayer@Ileb-bw.de

nicht besetzt

Jurgen Czirr
Mail: czirr@leb-bw.de

Frank Haber
Mail: haeber @Ileb-bw.de

Sabine Luncz
Mail: luncz @leb-bw.de

nicht besetzt

Norbert Holle
Mail: hoelle@leb-bw.de

Ich méchte mich von allen Autorinnen und Autoren und von allen Leserinnen und Lesern von ,Schule im Blickpunkt” verab-
schieden und mich herzlich bedanken!

Besonders auch bei Herrn Rux, der unter der Rubrik ,Eltern fragen — Michael Rux antwortet” brennende Fragen von Eltern
kompetent und leicht verstandlich beantwortet und Koautor des Eltern-Jahrbuches ist. Und bei Frau Alf, die mit ihren Cartoons
aktuelle Themen der Schule witzig auf den Punkt bringt.

Dem LEB als Herausgeber — verantwortlich hierbei LEB Vorsitzender Dr. Carsten Thomas Rees — vielen Dank fiir das entge-
gengebrachte Vertrauen, welches die Arbeit erheblich erleichterte und die Freude am Tun beférderte.

Meine Zeit im Landeselternbeirat Baden-Wirttemberg endet nach 8 Jahren und nach 6 Jahren Redaktionsleitung ,unserer*
Zeitschrift ,Schule im Blickpunkt® mit dieser Ausgabe.

Bleiben Sie dieser Zeitschrift treu, werben Sie fiir weitere Abonnenten, unterstiitzen Sie das neue Redaktionsteam durch lhre
Hinweise, Artikel, Rickmeldungen!
Bleiben Sie gesund!

Joachim DUFNER

P. S.: Nicht zu vergessen das Team vom Neckar-Verlag.

Ich habe fir diese Abschiedsworte die normalerweise hier erscheinende Satire ,geopfert®. Die Wirklichkeit ist zurzeit fast nicht
durch Satire zu ersetzen oder zu Ubertreffen ...



Schule im Blick @ punkt

Informationen des Landeselternbeirats Baden-Wuirttemberg

Schule im Blickpunkt informiert engagierte Eltern und Elternvertreter,

aber auch Lehrkrafte und Schulleitungen (iber Fragestellungen, Dis- Schule'im
kussionen und Beschliisse des Landeselternbeirats. Themen, die El- :

tern beschaftigen, werden gut lesbar aufbereitet und diskutiert. B I |Ck pu n kt
Eltern, die neu in die Elternvertretung gewéhlt wurden, erhalten durch Informationen des Landeselterbeiats Baden-Wirttemberg

Shule im Blickpunkt viele Hilfestellungen, Einblicke in schulrelevante
Themengebiete sowie Tipps fur die alltagliche Elternarbeit.

Elternmitarbeit als Qualitdtsmerkmal an Schulen
© Vier Fragen und Antworten zum aktuellen Stand

Bei allem steht eine gute und konstruktive Zusammenarbeit aller am Erzahl doch mal
s . » Die Macht des gesprochenen Wortes
Schulleben Beteiligten im Vordergrund. [P
© Hausaufgaben effektiver erledigen
Abonnieren Sie Schule im Blickpunkt fir alle Klassenelternvertreter. Die Eltern fragen - Michael Rux antwortet

® Wer bestimmt iber Noten und Hausaufgaben?

Finanzierung kann tber die Schule, die Elternbeiratskasse oder z. B.
auch Uber Sponsoring geschehen.

Bleiben Sie informiert: Sofern Sie noch nicht zum Abonnenten- oder Emp-
fangerkreis gehoren, empfehlen wir lhnen als interessierte Eltern, sich
diese Zeitschrift fiir den eigenen personlichen Gebrauch zu abonnieren.

My Juli zozo@
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