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Liebe Leserinnen und Leser!

Das Jahr neigt sich seinem Ende entgegen, und so bietet es sich geradezu an, noch einmal grundlegende Missstande — de-
ren gibt es im Bildungssystem mehr als genug — kraftig zu beklagen oder aber stattdessen einmal denen zu danken, die seit
vielen Jahren weitaus mehr tun, als man von ihnen erwarten duirfte und damit ihren ganz persénlichen
Beitrag dazu leisten, dass sich nicht alles zum Schlechten wendet.

Auch ich bin einst zur Schule gegangen und war zudem wohl ein herausforderndes Pubertier mit all
seinen positiven und negativen Seiten. Zu der Zeit unterrichtete uns ein Junglehrer namens Stein,
seines Zeichens Physik- und Geographielehrer, mit einer groBen Leidenschaft: dem Reisen. Daher
reicherte er wie selbstverstandlich seine Geographiestunden immer wieder mit Urlaubsfotos, passend
zu den Unterrichtsthemen, an. Damit gewéhrte er uns einen Einblick in Dinge, den wir sonst kaum
erhalten hatten. Denn, die sprichwértlich groBe weite Welt war damals mangels World Wide Web mit
all seinen Videos und Landerinformationen noch etwas weiter weg.

Walter Stein griindete seinerzeit eine Physik-AG. Mit Hilfe der Elternschaft knlpfte er Verbindungen
zum Max-Planck-Institut in Bonn und sorgte so fir unendlich viele interessante Themen, die wir Schi-
ler bspw. im Rahmen von Jugend-forscht-Arbeiten umsetzen konnten.

Neben dieser fachlich wertvollen Arbeit begleitete uns Walter Stein aber immer auch als menschlicher Freund (nicht im Sinne
einer Floskel, sondern tatséachlich freundschaftlich verbunden) und selbst bei sehr persénlichen Problemen (bspw. sozialer
Art) stand er beratend zur Seite. Uber die unzéhligen Stunden, die er privat hineingesteckt hatte (ich erinnere mich an eine
lange Nacht unserer AG im Keller seines Hauses kurz vor Abgabeschluss einer Wettbewerbsarbeit), war er immer als An-
sprechpartner fir uns da. Die Wertschatzung, die ich heute flr ihn empfinde, haben seine Schiler*innen ihm damals leider
nicht immer gezeigt.

Obwonhl er es im Unterricht oft nicht einfach mit uns hatte, hat ihn das nicht davon abgehalten, stets offen und freundschaftlich
mit uns umzugehen. Dies trotz des Umstandes, dass er als junger Vater sicherlich auch andere Dinge in den Vordergrund
héatte stellen kénnen.

Jetzt, nach seiner Pensionierung, ist er immer noch sehr aktiv (fir naturwissenschaftlich Interessierte: steinphysik.de).
— An dieser Stelle mein ganz persénlicher Dank an Dich, lieber Walter!

Warum erzéhle ich das?

Auf der einen Seite mdchte ich uns allen ins Bewusstsein rufen, wie wichtig und prdgend — im positiven, wie negativen Sinne —
Lehrkrafte fur Schilerinnen sein kénnen. Gute Lehrkréafte sind weitaus mehr als reine Wissensvermittler!

Auf der anderen Seite mdchte ich die Lehrkrafte, die vielleicht manchmal mit ihnrem Beruf hadern, animieren, sich ihrer Auf-
gabe fur die jungen Menschen wieder motivierter anzunehmen. — Sie haben mehr Einfluss auf die Kinder und Jugendlichen,
als Sie vielleicht meinen/erwarten.

Die viel zitierte Erziehungspartnerschaft lebt von einer kontinuierlichen Zusammenarbeit von Schule, Schilerschaft und
Elternhdusern. Nur durch regelméaBigen Kontakt und wertschatzende Zusammenarbeit aller an ihr Beteiligten kann diese
Herausforderung gelingen.

Das bedeutet nicht, dass man sich nicht auch einmal streiten darf. Wichtig ist nur, dass die Grundhaltung immer darauf hin-
zielen muss, dass alle stets zusammentreffen, um Kinder zu férdern und in ihrem Fortkommen zu unterstltzen. Gespréache
lediglich anlasslich der Elternsprechtage oder Elternabende sind schlicht nicht ausreichend. Oft ist der emotionale Rucksack,
den wir dann bei Begegnungen mit uns herumtragen, bereits vor dem ersten Zusammentreffen vollgepackt und belastet oder
geféhrdet gar die Zusammenarbeit dadurch enorm.

Michael Mittelstaedt,
Vorsitzender des
19. Landeselternbeirats
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Lassen Sie uns daflir kdmpfen, dass Lehrkrafte mehr Zeit  Allen, die fiir unsere Kinder und Jugendlichen hierbei ihren
fur gute Gesprache haben. D. h. fir mich, auch anlasslose Beitrag leisten, danke ich von ganzem Herzen!
Gesprache — ohne den Hintergrund eines Vorfalls oder einer
schlechten Leistung —, um diese Kommunikationskultur zum
Wohle unserer Kinder reichlich auszuschdpfen.

Insbesondere in solch fordernden Zeiten wie diesen ist un- .

Achten Sie auf sich, Sie werden noch gebraucht!

ser aller Engagement mehr denn je gefragt, um jedem Kind CLop 0 (U fyd~
individuell die bestmdglichen Entwicklungsperspektiven zu i haet = "‘(‘fw edAd
bieten. / /

Krisensicheres
Klassenzimmer

3 Ziele

1) 100% Prasenz
sogar asymptomatisch Erkrankte kénnten dabei sein

2) kein Luftungsproblem

auch bei winterlichen Tempearaturen frieren Schiler*innen nicht

3) keine Masken im Unterricht
bessere Verstandlichkeit, leichteres Atmen

3 MaBnahmen

1) Raumluftreiniger
gegen indirekte Aerosollibertragung

2) Plexiglaswande
zwischen den Schiler*innen, gegen direkte Aerosollbertragung

3) FFP2-Masken

nur wenn der Platz verlassen wird

Basierend auf: Schulunierrichl wihrend der SARS-CoV-2 Pandamie - Walches Konzepl ist sicher, realisierbar und Skologisch vertretbar?
Chrigtian ). Kihler, Thomas Fuchs, Benedikt Mutsch, Rainer Hain, Version vom 22.00.2020 DO 10.13140AG.2. 2. 11661.56802

Der nachste Winter kommt bestimmt - und damit die
Kalte in den Klassenraumen.
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»,Richtiges® Luften leicht gemacht?

Oder: Wir brauchen einen , Lufter-Gipfel“

Passend zur aufkeimenden Frage, wie denn Klassenzim-
mer unter Corona-Bedingungen zu liiften seien, gibt das
Umweltbundesamt eine Handreichung heraus, die das
klar zu definieren scheint. Um nicht flr allzu viel Klarheit
zu sorgen, werden gleich noch mehrere Themen mit hi-
neingemischt: Braucht man nicht sowieso frische Luft, um
sich konzentrieren zu kénnen? Kénnte sich etwa Schimmel
im Klassenzimmer bilden? Gibt es vielleicht unangenehm
riechende Ausdiinstungen? Man hétte auch gleich fragen
kénnen, ob bspw. Hausstaub, Pollen und Grippeviren viel-
leicht auch ein Grund wéren, sich um Luftqualitat im Klas-
senzimmer zu kiimmern.

Alle Themen vermischt und es kommt heraus: Dreimal pro
Stunde soll die Luft vollstandig ausgetauscht sein, um eine In-
fektion mit Corona zu vermeiden. Die Llftungsdauer schwankt
— je nach AuBenwéarme, die prazise als ,kalt” oder ,warm®
angegeben wird, zwischen 3 bis 20 Minuten Llftungsdauer
pro Luftungsphase. Da man drei erreichen soll — vielleicht
verstehe ich das ja falsch? — kann man bei ,warm drauB3en*“
gleich das oder die Fenster dauerhaft gedffnet lassen. Ob
die Luft schlieBlich durch StoBIiften oder Querlaften wirklich
ausgetauscht wurde, bleibt offen. Frieren tun die Kinder dabei
auch nicht. Fir mich gut nachvollziehbar, da die Temperatur
im Raum ja kaum sinkt.

Ich sage es mal so: Wenn ich am Fenster sitze und das bei
-10°C fir 3-5 Minuten gedffnet wird, wird mir auch nicht kalt,
meint demnach das Bundesumweltamt. Oder hab’ ich auch
das falsch verstanden? Probieren Sie das mal zuhause, es
erweitert den Verstédndnishorizont in die eine oder ande-
re Richtung. Fur die, die zwischen 3 und 20 Minuten und
der Frage ,Was ist eigentlich kalt?* schwanken, kann man
COo-Ampeln einfiihren. Tolle Sache bis 1000 ppm ist’s grin,
danach ist Liften angesagt. Hilft aber beim Frieren nichts.
Alternativ gehen auch ,,in die Fensterbereiche eingebaute Zu-
bzw. Abluftanlagen als baulich schnell realisierbare Option*
(s. (1)). Das méchte ich sehen: Elektrogeréte, im Fenster ver-
baut, und das schnell realisierbar. Vielleicht im européischen
Ausland, aber hier?

Dafir lernen wir schnell: Was gar nicht geht, ist die Instal-
lation von Raumluftfilteranlagen. Das schlieBen wir — also
das Umweltbundesamt in zitierter Handreichung — einmal
kategorisch aus. Hepa-Filter sind ja bekanntlich als Filter
ungeeignet und sollten auch niemals als solche eingesetzt
werden. Zitat: ,Mobile Luftreinigungsgeréte sind nicht dafar
ausgelegt, verbrauchte Raumluft abzuftihren bzw. Frischluft
von auBBen heranzuflihren; sie leisten daher keinen nennens-
werten Beitrag, das entstehende Kohlendioxid (CO»), uber-
schiissige Luftfeuchte und andere Stoffe aus dem Klassen-
raum zu entfernen®. Hat uns das vor Corona interessiert? Wie
oft und wo Uberall wurde denn da uber scheinbar sinnlose
Luftbestandteile wie Sauerstoff diskutiert? Heute jedenfalls
ist es einer der Hauptgriinde, gegen Raumluftfilter zu argu-
mentieren. Diese kénnen technisch sicherstellen, dass ein
bestimmtes Raumluftvolumen pro Zeiteinheit gefiltert wird,
allerdings ohne Sauerstoffanreicherung.

Letztlich ist das aber kein signifikanter Unterschied zum er-
hofften Luftaustausch beim traditionellen StoBlften, wo ein
Luftaustausch auch nicht abgesichert ist. Da misste man
vielleicht in der FUnf-Minuten-Pause mal kurz liften (wie fru-
her).

Klar ist, dass Raumluftfilteranlagen das Einhalten der Ab-
standsregeln, also die Gefahr durch direkte AerosolUbertra-
gung (vgl. (2)) nicht auBer Kraft setzen kénnen. Das heif3t,
dass MaBnahmen erforderlich sind, um das direkte Anhus-
ten, Anniesen etc. zu vermeiden. An Kassen, Rezeptionen
und anderen Einrichtungen mit wechselnden Besuchern hat
man mittlerweile Plexiglaswande — eben aus diesem Grunde
eingefiuhrt. In der Schule geht das nicht — sagt man. Daflr ist
es ausreichend, einen Stofflappen locker vor dem Mund zu
tragen und seitlich herauszublasen — da sitzt ja in der Schule
zum Glick niemand. Und wenn doch, dann gilt: Schiler ste-
cken einander nicht an, siehe Heidelberger Studie. Und da
schlief3t sich der Kreis der Investitionsschutzbehauptungen.
Denn all diese Dinge kosten Geld. Geld fir Lehrer, Geld fir
Raumluftreiniger, Geld fir Trennwande, Geld fir Masken.

Wer eine weitere alternative Lésung sucht, wird bei der Max-
Planck-Gesellschaft findig, die eine Low-Cost-Abluftanlage
beschreibt.

Was ist all diesen MaBnahmen gemein? Sie bieten ALLE
keinen sicheren Schutz vor einer Ansteckung. Aber alle die-
se MaBnahmen verringern das Risiko einer solchen. Warum
versuchen wir nicht alle, einen Konsens hinsichtlich einer
gemeinsamen L&sung oder Lésungsvarianten nach bestem
Wissen und Gewissen und vor allem auch entsprechend der
lokalen Situation zu schaffen? Lassen Sie uns doch — wie
beim ,,Schnupfen-Gipfel“ bei den Kitas — nun einen ,Lifter-
Gipfel* unter Beteiligung der unterschiedlichen Fakultaten,
Akteure und Betroffenen veranstalten und gemeinsam eine
risikominimierende Common-Sense-Ldsung erarbeiten. Mit-
einander statt gegeneinander mit dem Ziel einer hohen Ak-
zeptanz in weiten Bereichen der Betroffenen.

Michael Mittelstaedt
LEB

Quelle:

(1) https://www.umweltbundesamt.de/sites/default/files/
medien/2546/dokumente/umweltbundesamt_lueften_in_
schulen__0.pdf

(2) https://www.unibw.de/Irt7/raumluftreiniger

(3) https://www.mpg.de/15962809/corona-lueftung-aeroso-
le-luft
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MASKENPFLICHT IM UNTERRICHT

In den vergangenen Wochen seit der Maskenpflicht im Unterricht war der Landesschiilerbeirat sehr aktiv. Grund
dafiir ist unsere Positionierung, Alternativen zum Unterricht mit Masken zu fordern.

Wir als Landesschilervertretung begriiBen grundsatzlich den Prasenzunterricht, sehen allerdings auch die akute
Handlungsnotwendigkeit. Die Zahlen steigen drastisch und es ist unabdingbar, jetzt MaBnahmen zu ergreifen.

Im Zuge der Planbarkeit unterstiitzten wir die Maskenplicht fir die Woche vor den Ferien. Eine durchgehende
Maskenpflicht im Unterricht kann unserer Uberzeugung nach jedoch nicht das Mittel der Wahl sein. Bundeslinder,
die diese urspriinglich einfihren wollten, haben erfahren miissen, dass das Modell nicht praktikabel ist. Da die
Maskenpflicht trotzdem beibehalten wurde, muss eine Aufklarung Gber den korrekten Gebrauch von Masken
notwendigerweise erfolgen. Es miissen genaue Zeiten angegeben werden, in denen man den Mund-Nasen-Schutz
durch einen unbenutzten ersetzen muss, damit die Wirkung bestehen bleibt. Zudem muss auch gewahrleistet
werden, dass allen Schiilern und Schilerinnen ausreichend Masken zur Verfligung stehen oder sie mehrere in die
Schule mitbringen. Wichtig ist auch, dass es finanzielle Hilfe gibt, fiir Familien, die sich diese Anschaffung nicht so
kurzfristig leisten kénnen. AuRerdem muss der Nachhaltigkeitsaspekt mit einbezogen werden. Die sachgerechte
Entsorgung und Vermeidung von Einmalmasken ist ein wichtiges Thema, das auch in den Schulen behandelt werden
sollte.

Nach den Herbstferien hatte unserer Meinung nach allerdings ein anderes Konzept umgesetzt werden mussen. Eine
Moglichkeit wéare dabei die Installation von Raumfiltern in den Klassenzimmern gewesen. Dies hatte auch zur Folge
gehabt, dass man nicht bei Minusgraden alle zwanzig Minuten liften muss.

Sofern keine anderen Losungen umgesetzt werden kénnen, pochen wir auf die Einhaltung von Abstandsgeboten,
auch wenn dafir ein rollierendes System notwendig wird. Dies bedeutet zwar erhdhte Belastung aller Beteiligten,
doch die Gesundheit muss die héchste Prioritdat haben. Durch die Ausstattung der Schiiler mit digitalen Endgeraten
und die Vorbereitungszeit sind nun auch die essenziellen Grundlagen fiir ein funktionierendes rollierendes System
gegeben.

Ein weiteres Anliegen, was sich unter den Schiiler*innen in Baden-Wiirttemberg breit macht, ist die Handhabe
des Sportunterrichts.

In diesem Kontext ist uns bewusst, wie wichtig der Sportunterricht und die damit verbundene Bewegung wahrend
des Schultages ist. Allerdings erachten wir es auf Grund des aktuellen Infektionsgeschehens als unmaoglich, diesen
weiterhin in gleicher Form stattfinden zu lassen. ,Es kénnen nicht einmal die von der Landesregierung
vorgegebenen Hygienemalinahmen eingehalten werden, Masken zu tragen und Abstdnde zu halten, was die
Mehrzahl der baden-wirttembergischen Schiiler*innen beunruhigt. Hier kann ein erhdhtes Infektionsrisiko nicht
ausgeschlossen werden, was den Gleichmut der Schiilerschaft bemerkbar schwinden lasst“, so David Jung, der
Vorsitzende des Landesschiilerbeirats.

Die durch den Sportunterricht intensivierte Atmung macht das Maskentragen wesentlich unpraktikabler.
Sportunterricht mit Maske ist fiir uns dementsprechend ausgeschlossen. Wir mochten allerdings nachdricklich den
Handlungsbedarf in dieser Sache betonen. ,In jedem anderen schulischen Bereich versucht man, das
Infektionsrisiko zu vermeiden, und fiir den Sportunterricht werden keine MalRnahmen ergriffen — das ist
unverantwortlich und muss sich schnellstmdéglich andern”, mahnt Elisabeth Schilli, die Pressesprecherin. Indes
begriRen wir aulerordentlich die Bemiihungen von Schulen zu versuchen, geeignete Alternativen mit geringem
Infektionsrisiko zu finden, um den Sportunterricht aufrechtzuerhalten. Falls dies gliickt, kann der Sportunterricht
natirlich weiterhin stattfinden. Allerdings muss man bei der Findung moglicher Alternativen beachten, dass es
draulRen mittlerweile zu kalt ist, um dorthin auszuweichen, und auch das Repertoire der Sporttheorie ist
irgendwann ausgeschopft. Dabei spielen Sportpriflinge fiir uns allerdings eine gesonderte Rolle, denen es
selbstverstandlich ermdglicht bleiben muss, eine Priifung in Sport abzulegen.
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Ein Appell an die Verantwortlichen —

SorgenFREles Lernen an der Schule

Ein Gastkommentar von Inka Gray

Té&glich gehen Lehrer*innen, Betreuungspersonal und unse-
re Kinder in die Schule. Seitdem die Infektionszahlen in der
gesamten Bevdlkerung stark gestiegen sind, ist auch das In-
fektionsrisiko durch SarsCov2 in der Schule deutlich erhdht.
Dies geféhrdet uns alle.

Die bisherigen Konzepte sind unzureichend. Aufgrund bau-
licher Gegebenheiten kdénnen viele Klassenzimmer nur un-
zureichend gellftet werden. Handedesinfektion und Hande-
waschen vergeuden wertvolle Unterrichtszeit. Unsachgeman
getragene Alltagsmasken stellen einen unzureichenden
Schutz dar. Und nicht zuletzt werden die Abstandsregeln oft
missachtet.

Daher fordere ich ein Umdenken.

Flachendeckende Antigen-Schnelltests an unseren Schulen!
Téglich vor Unterrichtsbeginn! So kann man infektiése Per-
sonen noch vor Beginn des Schultags identifizieren. Diese
kénnen gezielt nach Hause geschickt werden. Auf schul-
alltagsbehindernde Hygieneregeln kann verzichten werden.
Die Schiller missen keine Masken wahrend des Unterrichts
tragen. An kalten Wintertagen friert kein Kind im Klassenzim-
mer an seinem Sitzplatz fest. Die mehrmals taglichen Hande-
waschorgien entfallen.

Lassen Sie uns gemeinsam umdenken und neue Wege
gehen.

Gute Schule — was ist das eigentlich?
Gute Schulpraxis steht im Mittelpunkt des Deutschen Schulpreises

Unter dem Motto ,,Fir mehr gute Schulen!“ haben sich
die Robert-Bosch-Stiftung und die Heidehof-Stiftung
das Ziel gesetzt, die Qualitidt von Schule und Unterricht
in Deutschland nachhaltig zu verbessern. Die beiden Stif-
tungen unterstitzen bundesweit Schulen bei ihrer Schul-
entwicklung und bieten dazu praxis-orientierte Programme
far alle Schularten an. Im Mittelpunkt steht dabei die her-
vorragende padagogische Arbeit, die viele gute Schulen in
Deutschland bereits leisten.

Mit dem Deutschen Schulpreis zeichnen die Robert-Bosch-
Stiftung und die Heidehof-Stiftung — gemeinsam mit der ARD
und der ZEIT-Verlagsgruppe — gute Schulen und ihre inno-
vativen Schulkonzepte aus und machen damit
exzellente Praxis sichtbar. Aus dem Wettbewerb
ist mittlerweile ein bundesweites Netzwerk von
exzellenten Schulen, Schulpraktikern und Bil-
dungswissenschaftlern entstanden, die gemein-
sam das Ziel verfolgen, die Schulentwicklung in
Deutschland voranzutreiben.

Die Deutsche Schulakademie, eine Tochter
der Robert-Bosch-Stiftung und der Heidehof-
Stiftung, bereitet die Konzepte der ausgezeich-
neten Schulen auf und organisiert auf dieser
Grundlage FortbildungsmaBnahmen und Schulentwicklung-
sangebote, um mit dem Wissen aus den Preistragerschulen
anderen Schulen Impulse zu geben, die eigene Schulent-
wicklung in die Hand zu nehmen. Das Deutsche Schulpor-
tal stellt als Onlineplattform die erfolgreichen Konzepte der
Preistragerschulen einer breiten Offentlichkeit vor.

Grundlage des Deutschen Schulpreises sind sechs Qualitats-
bereiche, die detailliert im Handbuch ,,Gute Schule“ beschrie-
ben sind. Schulen, die mit dem Deutschen Schulpreis aus-
gezeichnet werden, mussen in allen Bereichen gut und min-
destens in einem Bereich tberdurchschnittlich abschneiden.

Der Deutsche
Schulpreis

Qualitatsbereiche:

Leistung

Umgang mit Vielfalt

Unterrichtsqualitat

Verantwortung

Schulklima, Schulleben und auBBerschulische Partner
Schule als lernende Institution

Vielfalt in den Schulen ist langst Alltag: Schilerinnen und
Schiler unterschiedlichen Geschlechts, mit unterschied-
lichen Bildungsvoraussetzungen, mit und ohne Migrations-
hintergrund, mit individuellen Interessen und
Erfahrungen, mit unterschiedlichem religiésen
oder sozialen Fundament sowie mit und ohne
Behinderung besuchen dieselbe Schule und
lernen zusammen. Gute Schulen gehen mit der
wachsenden Heterogenitat im Klassenzimmer
produktiv um. Sie begreifen Vielfalt als Chance,
die es zu nutzen gilt: Sie nehmen die vielféltigen
Starken ihrer Schulerinnen und Schiler wahr
und férdern das individuelle Lernen planvoll
und kontinuierlich. Daruber hinaus entwickeln
gute Schulen wirksame Konzepte, um die Eti-
kettierung von Schilerinnen und Schillern zu
verhindern und Benachteiligungen auszugleichen.

Dem Engagement fiir mehr gute Schulen der Stiftungen und
der Schulakademie liegt der Anspruch zugrunde, dass alle
Kinder und Jugendlichen die gleichen Chancen durch eine
qualitativ gute Bildung bekommen — unabhé&ngig von Herkunft
und sozialem Status.

Quelle: https.//deutsches-schulportal.de/
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Grundschule Schuttertal

Ein Preistrager des ,,Deutschen Schulpreises 2020“ stellt sich vor

»Wir sind eine der sechs
Preistragerschulen des
,Deutschen Schulpreises®
2020!%, konstatiert nicht
ohne Stolz Schulleiterin
Susanne Junker, als sich
das Redaktionsteam ,,Schule
im Blickpunkt® ein eigenes
Bild beim Vor-Ort-Besuch
macht. Auf der Mitte des Besprechungstisches leuchtet in
strahlender Nachmittagssonne der Preis — der fliegende
Stuhl.

+ES ist ein kleines Abenteuer in ein enges, dunkles Schwarz-
wald-Tal zu fahren — und dort eine hdchst lebendige Schule
zu erleben: Denn was an anderen Schulen oft miihsam er-
rungen werden muss, geschieht hier selbstverstandlich, weil
es einfach sein muss: Inklu-
sion, Differenzierung, indivi-
duelle Lernwege und -spu-
ren, Férdern héchst unter-
schiedlicher Interessen und
Eigenarten, Kooperation,
férderndes und forderndes
Arbeiten und Leisten und
eine Schulentwicklung mit
rotem Faden“ — so lobte die
Auswahlkommission des
Deutschen Schulpreises
2020 die kleine Grundschule
in der idyllischen Gemeinde
Schuttertal.

Mit seinen 3.200 Einwoh-
nern ist Schuttertal eine eher
kleine Gemeinde. Trotzdem
unterhalt die Gemeinde drei
Schulstandorte Schuttertal, Schweighausen und Dérlinbach,
wo insgesamt 130 Kinder zur Schule gehen. Der Leitsatz der
Schule ,Hier wachen wir gemeinsam* wird durch den Alltag in
jahrgangsibergreifenden Familienklassen gelebt. Die Kinder
kennen sich von Geburt an,
wachsen zusammen auf und
gehen gemeinsam zur Schu-
le im Dorf.
hinauszuwachsen.”

Gerald Huther

Das Lehrerinnen-Team ist
Uberzeugt davon, dass durch
die Altersmischung gar nicht
erst die lllusion entsteht, alle Kinder auf den gleichen Stand
bringen zu miissen, um dann im Gleichschritt voran zu mar-
schieren. Die Kinder profitieren von der Unterschiedlichkeit,
denn durch die unterschiedlichen Starken regen sie sich
gegenseitig an. Die Kinder lernen voneinander, da sie sich
sehr nahestehen. Die Jiingeren lernen von den Alteren, die
Alteren lernen, indem sie den Jiingeren etwas erklaren, ihr
Wissen uberprifen und festigen. Ein differenziertes Konzept
zur individuellen Férderung ist im Profil der Grundschule ver-
ankert.
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Fliegender Stuhl —,,das Original“in den Handen der Schulleiterin Susan-
ne Junker und die von den Kindern selbstgestaltete Version
©Robert Bosch Stiftung, Foto: Andree Kaiser

33 Wir brauchen Gemeinschaften, deren Mitglieder ei-
nander einladen, ermutigen und inspirieren, Uber sich

»Selbstversténdlich gab es Widerstand und Skepsis aus El-
ternreihen, als wir das Konzept der altersgemischten Klassen
eingefuhrt haben. Heute bringen die Eltern aus dem néchst-
gelegenen Kinzigtal oder aus Rust ihre Kinder zu uns in die
Schule®, so Susanne Junker.

Individuell begleitetes Lernen nach Lernspuren

Die von den Lehrerinnen entwickelten Lernspuren stellen den
individuellen Lernweg dar, den die Kinder in den Bereichen
Deutsch und Mathematik von Klasse 1 bis 4 gehen. Lern-
spuren, die aufeinander aufbauen, werden im Lernspurenheft
fur jedes Kind dokumentiert und dienen so als Orientierungs-
hilfe bei der individuellen Férderung der Schilerinnen und
Schuler.

Sehr groBBe, von der Sonne durchflutete Lernrdume laden
zur Freiarbeit ein. Klar strukturierte Regale mit unterschied-
lichen Materialien fallen beim
Schulrundgang auf. Die vor-
bereitete Lernumgebung ist
ein wesentlicher Bestandteil
der Montessori-Pédagogik,
erlautert Marion Wenglein,
die uns durch das Haus
fuhrt. Die Kinder brauchen
zum Lernen héaufig keine di-
rekten Anleitungen, sondern
eine anregende Lernum-
gebung, und diese haben
wir fur die Kinder gestaltet.
Eine Lernumgebung, die sie
anregt, ihnen Orientierung
bietet und beim Lernen hilft.
Wir agieren dabei als Lern-
begleiterinnen, geben Ein-
fuhrung in neue Themen, er-
lautern Materialien und begleiten individuelle Lernprozesse,
fhrt sie weiter aus.

Das Team der Grundschule und die Gemeinde Schuttertal
haben es sich zum Ziel gesetzt, alle Kinder aus dem Tal zu
férdern und zu fordern. Inklu-
sion ist hier selbstverstand-
lich und groBgeschrieben.
Schiler mit Anspruch auf
ein sonderp&dagogisches
Bildungsangebot werden an
der Grundschule inklusiv be-
schult, wo ein Schulbesuch
in der vertrauten Umgebung mit vertrauten Mitschilern fur
sie mdglich ist. Zwei Sonderpé&dagoginnen sowie eine Schul-
sozialarbeiterin unterstitzen das Team dabei.

Auf drei Ortsteile verteilt und doch eine groBe Lern-
gemeinschaft

»ZU unserer groBen Lerngemeinschaft gehdéren die Schule-
rinnen und Schdler, die Lehrerinnen, die Eltern, der Haus-
meister, die Reinigungskrafte — eben alle, die am Schulleben



e @ @ Eine Schule stellt sich vor

beteiligt sind. Wir sind alle ein Team“, so Susanne Junker.
RegelmaBiger Austausch und gemeinsame Schulungen tra-
gen dazu bei, dass die drei Standorte zu einer Gemeinschaft
zusammenwachsen. Voneinander und miteinander lernen gilt
auch fur die 13 Lehrerinnen, die das Schulleben federfiihrend
gestalten. Ein wertschéatzendes Miteinander kennzeichnet
das Profil der Grundschule.

Da alle drei Ortsteile jeweils mit dem Préadikat ,Erholungsort”
ausgezeichnet sind, liegt es nahe, dass ein sehr groB3er Teil
des Themen-Unterrichtes

sehr lehrreicher Prozess. Darin steckte jede Menge Arbeit.
Zurickblickend kann das Team aber jeder Schule empfehlen,
diesen Weg zu gehen. Besonders spannend sind dabei die
AuBenansichten der Coaches. Gemeinsam wird Erreichtes
evaluiert und in den Vordergrund gertckt.

Philosophierende Grundschule

Die Grundschule Schuttertal wurde von der Minchner
Akademie fir Philosophische Bildung und WerteDialog als
erste ,Philosophierende

drauBBen im Hof oder in der
Natur stattfindet. Eine Krau-
terspirale schmickt den
Schulgarten.

Aktuell wird im riesigen
Schulhof des Schulhauses
Schuttertal ein Klassenzim-
mer im Freien errichtet. ,Kin-
der lernen Uberall®, so einer
der Leitsadtze der Schule,
ob Bauernhof, Imkerei oder
Wald, Uberall gibt es viel
Spannendes zu entdecken,
auszuprobieren und dabei

spielerisch zu lernen.
. Gelebte Inklusion
Das Projekt ,Der Ortenauer

Weg“ unterstitzt Schulen

dabei, die bisherigen Teilprojekte des Schulentwicklungs-
und Weiterbildungsprojekts L:ike (Lernen: individuell, ko-
operativ, eigenverantwortlich) zu verbinden und in einen
Gesamtkontext zu stellen. So begleitete ein Coach-Team der
Initiative die Schule bei der Vorbereitung der Bewerbungs-
unterlagen zum Deutschen Schulpreis. Tréager des Projekts
ist die Bildungsregion Ortenau e.V. in Zusammenarbeit mit
dem Staatlichen Schulamt Offenburg. In gemeinsamen Sit-
zungen wurden bereits vorhandene Konzepte reflektiert und
etablierte Lernprozesse analysiert, neue Ideen gesammelt
und weiterentwickelt. ,Fir uns war der Prozess wichtig, um
uns bewusst zu werden, was wir schon alles erarbeitet und
initiiert hatten“, so Susanne Junker. Die Bewerbung auf den
Schulpreis war fur das Lehrerinnen-Team ein langer, aber

©Robert Bosch Stiftung, Foto: Andree Kaiser

Grundschule® in Baden-
Waurttemberg zertifiziert.
,ES ist erstaunlich, wie tief-
grindig die Gedanken sind,
die die Kinder auB3ern, und
mit welcher Ernsthaftigkeit
sie existenzielle Fragen be-
trachten®, erzahlt die Schul-
leiterin.

Wer bin ich? — Was ist
Glick? — Was bedeutet
Freundschaft? — Wann bin
ich anders? — Wann bin ich
frei? — auf Augenhdéhe dis-
kutieren Lehrerinnen mit den
Kindern Uber diese Fragen.
Auf einem der letzten Eltern-
abende wurden auch Eltern
zum Philosophieren animiert und haben sich nach etwas Z6-
gern mit Freude daran beteiligt.

Die Jury des Deutschen Schulpreises wirdigte den Weg hin
zur Philosophierenden Grundschule sowie das gesamte Bil-
dungskonzept als ,eine Schulentwicklung mit rotem Faden®.
Der hohe Stellenwert des Philosophierens im Unterrichtsall-
tag hat letztendlich den Ausschlag gegeben fir die Auszeich-
nung. Die Schule gehért nun offiziell zu den sechs besten in
Deutschland.

Irina Obert
Michael Mittelstaedt
LEB
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Multiprofessionelle Teams an Schulen -
gezielte Unterstiutzung fir Schiiler mit Legasthenie/Dyskalkulie

Hanna ist gerade in die 2. Klasse gekommen. Sie ist ruhig
und eher ein introvertiertes Kind. In Klasse 1 kam Hanna
gut zurecht, ihr Zeugnis war unauffallig und sie freute sich
riesig auf Klasse 2.

Jetzt allerdings kommt sie mit Mathe nicht klar, sie ver-
wechselt Zehner und Einer, sucht im Buch standig die
richtige Seitenzahl und rechnet, indem sie zahlt. Sie gibt
sich unendlich viel Miihe, dem mathematischen Stoff zu
folgen, und ist trotzdem von Tag zu Tag starker demotiviert.
Zuhause ist die Hausaufgabensituation emotional ange-
spannt, denn die Eltern verstehen einfach nicht, warum so
einfache Aufgaben nicht klappen. Die Lehrerin ist besorgt,
hat aber mit rechenschwachen Schiilern wenig Erfahrung
und gibt Hanna noch mehr Arbeitsblatter fiir daheim mit.
Die Beratungslehrerin hat erst wieder in 4 Monaten einen
Termin frei.

Wenn die Hilfe auf sich warten lasst

Was ist jetzt zu tun? Was sind die néchsten Schritte? Ist
Hanna auf der falschen Schule? Gibt es eine Rechenschwé-
che tats&achlich oder muss
einfach nur abgewartet wer-
den, weil der Knoten schon
irgendwann platzt?

Oft kommt in solchen Fal-
len ein Verfahren mit langen
Wartezeiten in Gang: Férder-
unterricht, Klassenwiederho-
lung, Beratungslehrer, son-
derpadagogischer Dienst,
schulpsychologischer Dienst
oder es werden zusatzlich
externe Stellen zwecks Diagnostik kontaktiert. Manchmal
vergeht ein Schulhalbjahr, bis man weif3, ,was Sache ist".
Aber weif3 man das dann wirklich? Wird Hanna gezielt unter-
stitzt oder haben wir einfach nur eine Diagnose? Im Fall von
Hanna verging ein ganzes Schuljahr, bis die Rechenschwé-
che erkannt wurde, das Thema Fdérderschule vom Tisch war
und eine externe lerntherapeutische Férderung in die Wege
geleitet werden konnte.

Hochbegabung, AD(H)S...

Stellen Sie sich vor, Sie bekommen sofort Unterstiit-
zung

Stellen Sie sich vor, da ware jemand IN der Schule, ein Ex-
perte fur Lernschwierigkeiten, ein integrativer Lerntherapeut,
der einen zweiten Blick auf das Kind werfen kann. Jemand,
der sich vor Ort kurzfristig mit der Lehrkraft und den Eltern
austauschen kann.

Viele Lehrer mdchten gerne helfen, aber ihnen fehlt das néti-
ge Fachwissen, und Eltern werden somit auf kostenpflichtige
Angebote auBerhalb der Schule verwiesen — dies meistens
sehr spét. Viele Eltern kénnen sich das jedoch nicht leisten.

Auch der KMK-Beschluss von 2007 sieht die Schulen in der
Pflicht, ,Lernschwierigkeiten frihzeitig zu erkennen, um mit
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Lerntherapeuten sind Experten fir allgemeine Entwick-
lungsférderung (Wahrnehmung, Motorik, Sprache) und
psychologische Betreuung (Selbstwert, Selbstwirksamkeit,
Aufmerksamkeit). Sie haben fundiertes Fachdidaktik-Wissen
in den Bereichen Deutsch/Mathematik und sind geschult in
den Bereichen LRS, Rechenschwéche, Englisch und LRS,

lhre Arbeit zeichnet sich durch hohe Beratungskompetenz
far den Dialog mit Eltern/Lehrkréften aus.

der Foérderung méglichst frihzeitig beginnen und einen indi-
viduellen Férderplan entwickeln zu kénnen®.

Frihe Férderung fiir schulischen Erfolg

Es gibt jedoch auch Schulen in Baden-Wirttemberg (BW),
die eine frihe Fdrderung etabliert haben. Da gibt es Einzel-
férderung fur Schiler mit einer LRS/Rechenschwéche oder
rechenschwache oder lese-rechtschreibschwache Schiuler
werden in Gruppen fit gemacht. Diese Unterstltzung gibt es
und das kommt den Schilern zugute. Leider ist das nicht in
ganz BW der Fall, oft fehlt es an Lehrern und an Fdrderkon-
zepten. Manchmal gibt es auch Lehrer in BW, die haben von
einer Rechenschwéche nur am Rande gehért, sind bei Lese-
Rechtschreibschwierigkeiten nicht geschult oder schlichtweg
(zeitlich) Uberfordert.

Wo in einigen Regionen momentan der Regelunterricht nur
muhsam abgedeckt werden kann und Férderstunden gestri-
chen werden, bleiben die Kinder mit Lernschwierigkeiten auf
der Strecke. Die Pandemie verschérft die Situation um ein
Vielfaches.

Wichtig sind mehr Aufkla-
rung, qualifizierte Schu-
lungen und ein tiefes Ver-
standnis fur Schiler mit
einer Legasthenie und/oder
Dyskalkulie, damit diesen
Schiilern niederschwellig
und zeitnah geholfen wer-
den kann. Nutzen wir die
Chance, multiprofessionelle
Teams und Lerntherapeuten
in der Schule einzusetzen,
mit fairer Bezahlung und einem Austausch auf Augenhéhe.
Die Lehrer und Schulen kénnen so entlastet werden und sich
auf ihre Stérken fokussieren. Denn schulischer Erfolg sollte
nicht vom Wohnort abhéngig sein, auch nicht in BW.

Schdler mit Lernschwierigkeiten haben unsere Unterstiitzung
verdient, jemanden, der an sie glaubt und sie nicht in eine
Schublade steckt. Fiir Hanna und alle anderen, die einfach
einen zweiten Blick bendtigen.

Susanne Seyfried
Lehrkraft an der Grundschule
(Grundschule Friedensschule, Villingen-Schwenningen)

Inhaberin und Lerntherapeutin bei
E*5[E] Lerntherapie VS
el 3 (https://www.lerntherapie-vs.de)

I Integrative Lerntherapeutin (Master-Studium
[=] LIntegrative Lerntherapie®)
Dyskalkulietherapeutin nach BVL

Mitglied im Bundes- und Landesverband Legasthenie und
Dyskalkulie, Mitglied im KreiselNetzwerk e.V.



Es gibt Wichtigeres in der Schule -

sogar Wichtigeres als Corona!

Corona und nichts anderes. Verstandlicherweise richtet
sich im Moment an den Schulen alles am Zustand des Un-
terrichts unter Pandemiebedingungen aus - als gebe es
die Schule vor und nach Corona gar nicht. Ein Trugschluss,
wie ich meine. Das wirkliche Problem fiir unser Bildungssy-
stem liegt tiefer und ist durch keinerlei Impfstoff zu I6sen.

Liebe Lehrer*innen (nicht alle, aber einige), liebe Schullei-
tungen (auch nicht alle, aber auch einige)!

Stellt Euch vor, es gabe keine Eltern ...
Dann waért lhr alle arbeitslos!

Binsenwahrheiten muss man eigentlich nicht immer wieder in
Erinnerung holen. Aber manchmal eben
schon.

Da es derzeit ja nur Themen im Zusam-
menhang mit Corona gibt, die Aufmerk-
samkeit bringen, auch an dieser Stelle
wenigstens einen Bezug auf Corona,
wenngleich das Thema uberhaupt nichts
damit zu tun hat:

Die Pandemie hat den Eltern besonders
deutlich vor Augen gefiihrt, was man von
ihrer Mitarbeit an vielen Schulen hélt:
nichts! Der Informationsfluss kam, wenn
Uberhaupt, aus dem Kultusministerium
in Gang. Bevorzugt am Freitagnachmit-
tag mit der Ausfihrungsanordnung an
die Schulen fiir den Montag. Schaffte
es schlank, die dazwischen gelagerten
Regierungsprésidien und Schulamter
zu umgehen, und landete Uberwaltigend
und kaum einzubremsen in den einzelnen Schulen. Die hat-
ten dann die Ausflihrungsprobleme an der Backe und muss-
ten sich, wie gewohnt, mit unwilligen Eltern herumschlagen,
die stets, ebenfalls seit der Antike gewohnt, den Botschafter
der schlechten Nachricht und nicht deren Verursacher pri-
gelten.

Nun gibt es beeindruckende Beispiele daflir aus der Coro-
na-Zeit, dass Schulleitungen, Lehrkrafte, Schiiler*innen und
Elternvertreter GEMEINSAM die Probleme analysierten und
I6sten. Schulen flhrten Online-Lésungen auch ohne die Ge-
nehmigung der Ubergeordneten Behdrden ein und fanden
auch mit Hilfe IT-kompetenter Eltern Wege, den Lockdown
im Rahmen der Mdglichkeiten zu optimieren. Gemeinsam
fanden alle heraus, dass kleinere Klassen bessere Ergeb-
nisse bringen und Lehrkréfte auch durch einen noch so gu-
ten Online-Unterricht nicht ersetzt werden kénnen. Lehrkréfte
entdeckten, dass die ,Kimmer“-Stunde fur ihre Lerngruppe
riesige Disziplinprobleme schon im Vorfeld 16sen kann — und
abgetauchte Schiler*innen wieder am Unterricht teilnehmen
lieB3.

Und es gab die andere Seite: Schulen, die Anweisungen exe-
kutierten, ohne die Eltern mitzunehmen oder auch nur um
Versténdnis zu bitten, dass man z. B. Hygiene-Vorschriften
befolgen miisse — und seien sie auch noch so unausgegoren
oder widersprichlich. Auffallend ist dabei, dass das Kommu-

Lémpel war einmal. Wirklich?

nikationsproblem ,von oben nach unten® zu Pandemiezeiten
genauso haufig und an denselben Schulen vorkam wie zu
L,nhormalen® Zeiten.

Und das fiihrt zu dem Problem, das langfristig viel wichtiger —
und viel schwerer zu I6sen ist als alles, was an Pandemieprob-
lemen derzeit ansteht. Liftungsprobleme zu |6sen, kostet
Geld, das, wie gewohnt, das Kultusministerium nicht in die
Hand nehmen will. Mehr Lehrkréafte und kleinere Klassen auf
den Weg zu bringen, kostet auch Geld — und ist deshalb ge-
nauso wenig in Sicht wie die Bellftung der Klassenraume.

Demokratische Strukturen an unseren Schulen zur Selbstver-
standlichkeit werden zu lassen, Eltern als anerkannten Teil
der Schulgemeinschaft zu sehen, kos-
tet kein Geld — und ist trotzdem nicht in
Sicht.

Als das Schulgesetz 2014 fur die Schul-
konferenz eine paritatische Besetzung
einfihrte, dachten viele Elternvertreter,
dass nun das Abnicken und Durchwinken
egal welcher Beschlisse im entschei-
denden Organ der Schule beendet wiir-
de. Zeitweise war in den Schulen sogar
der Gedanke zu héren, dass Schule ohne
Eltern gehe, aber mit Eltern besser funk-
tioniere. Immerhin stand — und steht —im
Schulgesetz genau, woriiber die Schul-
konferenz entscheidet, wozu sie angehort
werden muss und worlber eine Informa-
tionspflicht besteht.

Schiler*innen und Eltern waren — und
sind — gleichberechtigt mit den Lehrkréaf-
ten und dem Mitglied der Schulleitung. Selbst dann, wenn es
um die Nachfolge der Schulleitung geht.

Ein vermeintlich wichtiger — womdglich entscheidender —
Schritt auf dem Weg zu einer Schulgemeinschaft, in der eben
alle gemeinsam das Beste fur die Schule insgesamt suchen
und nach Méglichkeit und im Rahmen der Gesetze und der
Lehrpléne auch finden kdnnen.

Und was ist inzwischen daraus geworden?

In welcher Schule werden die Mitglieder der Schulkonferenz
ausreichend beispielsweise Uber das Schulbudget infor-
miert?

In einigen Schulen wird in der Schulkonferenz immer noch
nicht Uber das Schulbudget abgestimmt, geschweige denn
diskutiert. In anderen werden kommentarlos Zahlen am bes-
ten in einer Sitzungsvorlage auf den Tisch gelegt und dann
gleich abgenickt. Da geht es um Hundertausende von Euro in
jedem Jahr, zu denen man keine Entwicklung beispielsweise
der Zuweisungszahlen der Schultrdger bekommt, keine Hin-
weise auf die detaillierte Verwendung, keine Informationen,
ob denn die landesgesetzlich eindeutigen Vorgaben zur Lern-
mittelfreiheit einzuhalten sind oder nicht. In keinem anderen
Bereich der Wirtschaft, der Verwaltung oder der gewahliten
Vertreter in der Politik wiirde man zulassen, auf der Grundla-
ge von so wenigen Informationen so viel Geld zu verteilen.

Schule im Blickpunkt 2020/2021, Heft 2



Nur in den Schulen, da geht das. Aber warum? Warum gel-
ten die normalen GesetzmaBigkeiten von Partizipation und
Transparenz in unserer Gesellschaft — auf die wir doch immer
so stolz sind — hier nicht?

Demokratische Strukturen? Nicht in der Schule!

Die Frage ist sehr leicht zu beantworten: weil Schulen eben
immer noch nicht demokratisch strukturiert sind. Allen Lip-
penbekenntnissen zum Trotz.

Schilerinnen sind dem Empfinden nach von immer noch
einer erheblichen und stimmungsbildenden Zahl von Schul-
leitungen und Lehrkraften, vom Kultusministerium ganz zu
schweigen, in erster Linie ,Kinder".

Und das bis zur Uberreichung des Abschluss-Zeugnisses!

Ab dann sind sie sofort und ohne Ubergang Teilnehmer der
Demokratie, sollen bewusst
wahlen, sich von radikalen
Umtrieben fernhalten und —
natlrlich — von sich aus und
aus Vernunftgrinden die Co-
rona-Hotspots meiden. Und
auch sonst sind sie dann
Ubergangslos Vollmitglied
unserer Gesellschaft — und
allenfalls noch von spéate-
stens dann zumeist Ober-
lasteten Eltern nur méaBig
betreut oder gebremst. Das
kann nicht funktionieren.

Eltern sind, folgt man den
gangigen Klischees dersel-
ben Zahl von Schulleitungen
und Lehrkraften, die auch die lieben Kinder bis zum Abitur-
zeugnis betreuen, in erster Linie tbergriffig, mischen sich
sténdig in p&dagogische Fragen ein, die sie nicht verstehen,
und kommen als anerkanntes Mitglied der Schulgemeinschaft
kaum vor. Elternvertreter — in logischer Konsequenz — wer-
den am liebsten beim Uberreichen von BlumenstrauBen zu
den Schulkonzerten und bei der Finanzierung von Cello oder
Schlagzeug fir den Musikunterricht gesehen.

Was spricht dagegen, dass Elternvertreter in der Gesamt-
lehrerkonferenz bei Punkten dabei sind, bei denen es um
Elterninteressen oder gar Elterninitiativen geht, um ihre Ideen
auch den Lehrkraften mitzuteilen?

Was spricht dagegen, dass Schulentwicklungen den Eltern-
vertretern nicht nur am Ende des Prozesses als Faktum mit-
geteilt werden, sondern dass sie dazu auch mit der Kompe-
tenz ihrer beruflichen Erfahrungen frihzeitig beratend hin-
zugezogen werden?

Was spricht dagegen, Elternvertretern beim Schulbudget
nicht nur Zahlen vorzusetzen, sondern diese an der Ausar-
beitung des Budgets zu beteiligen?

Was spricht dagegen, mit den Eltern im Verteilungskampf um
Lehrkréafte und Lernmittel gegentiber Schultrédger und Regie-
rungsprasidium gemeinsame Sache zu machen?

Eigentlich nichts. Man musste es nur, so wie anderswo in der
Gesellschaft auch, machen.

Merke: Schulen, Wirtschaft und Berufswelt finden im selben
Erlebnisraum statt. Schulen sind Teil unserer Gesellschaft
und nicht au3en vor!
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Moderner Baustil — antiquierte Lehr-Methoden?

Stattdessen gilt von oben nach unten die obrigkeitsstaatliche
Vorgehensweise — und da schlie3t sich der Corona-Kreis in
der Gegenwart: Es wird angeordnet und verfligt, die Schul-
leitungen haben zu exekutieren und das gemeine Volk hat
zu gehorchen. Schiler*innen sind ,Kinder“, die es anzuleiten
und auf Kurs zu bringen gilt, und Eltern haben in der Schule
am besten nichts zu suchen.

Dauerstress als Elternvertreter? Nein danke!

Wer nun glaubt, dass das alles nicht so schlimm sei, muss
sich von einzelnen positiven Gegenbeispielen verabschieden
— den Verantwortlichen daftr unser aufrichtiger Dank — und
eine Erklarung dafur finden, warum immer weniger Eltern be-
reit sind, ehrenamtliche Tétigkeiten in den Schulen zu uber-
nehmen. Wer will sich noch dem Dauerstress aussetzen, fir
die Vertretung einer Klasse gewéahlt zu werden und andau-
ernd mit einzelnen Lehrkréaf-
ten oder gleich der Schullei-
tung aneinanderzugeraten?
Woméglich dann auch mit
notenrelevanten Folgen fir
die eigenen Sprosslinge?

Eine Schulgemeinschaft
schlieBt den Respekt und
die Teilnahme ALLER Betei-
ligten ein, berlcksichtigt ge-
lebte Toleranz gegeneinan-
der — einschlieBlich der Ak-
zeptanz von Irrtimern — und
verwirklicht die Grundidee
von Schule: dass alle ein ge-
meinsames Ziel haben. Und
dieses Ziel definieren eben nicht nur Lehrkréafte und Schullei-
tungen, sondern die gesamte Gesellschaft. Und das schlie3t
Schuler*innen und Eltern zwangslaufig ein.

Der Fisch stinkt vom Kopfe

... wie man weif3: Solange von der Kultusbirokratie uber die
Regierungsprésidien bis zu den Schulleitungen nicht verin-
nerlicht wurde, dass Schule mehr ist als Unterricht, dass tber
demokratische Grundstrukturen fir die Gesellschaft nicht nur
geredet, sondern auch entsprechend gehandelt — und erzo-
gen — werden muss, wird sich an diesem grundsétzlichen
Problem unserer Schul-Gesellschaft nichts &ndern. Dagegen
sind die digital gut geriisteten Schulen und ausreichend Leh-
rer in kleineren Lerngruppen Marginalien mit hoher Realisie-
rungschance!

Eine demokratisch strukturierte Schule kostet nicht mehr
Geld, aber eine Grundlberzeugung und konsequente Um-
setzung von oben — dem Kultusministerium — nach unten —
den Schulleitungen und Lehrkraften. Dann sollten eigentlich
zu dem gemeinsamen Ziel auch diejenigen abgeholt wer-
den kénnen, die durch ihre regelméaBige Teilnahme an den
politischen und sozialen Prozessen ohnehin schon fester
Bestandteil der demokratischen Strukturen sind: Eltern und
Elternvertreter.

Michael Mattig-Gerlach
LEB



Lernlicken sollen geschlossen werden

»oerviceportal lernen Gber@Il*“ des ZSL

Um den Schulen in der schwierigen Pandemiesituation Un-
terstltzung anzubieten, hat das Zentrum fiir Schulqualitat
und Lehrerbildung (ZSL) in kurzer Zeit ein neues Service-
portal auf seiner Homepage aufgebaut. Das neue Portal
lernen Uber@lIl versteht sich als Ausgangspunkt fiir Fragen
rund um das Thema Lehren und Lernen mit digitalen Medi-
en. Auch Uber die Corona-Zeit hinaus soll digitales Lehren
und Lernen durch die prasentierten Hilfestellungen unter-
stitzt werden. Das Portal wird stetig weiterentwickelt.

Die Seiten wenden sich an verschiedene Zielgruppen — u. a.
Schulleitungen, Lehrkréafte, Fortbildnerinnen und Fortbildner,
aber auch Eltern — und verbindet mehrere Dimensionen von
Angeboten und Unterstiitzungsleistungen. lernen (iber@]l ist
zugleich ein Tor in andere Portale hinein und verlinkt zu den
bekannten Plattformen und Inhalten des Landesbildungs-
servers sowie des Lehrerfortbildungsservers. Darlber ist die
Plattform auch mit dem Interaktiven Forum des Landesme-
dienzentrums und dessen Homepage verbunden. Uber den
Verbund verschiedener Einrichtungen der Universitét Tibin-
genund Uber das Leibniz-Institut fir Wissensmedien werden
wichtige, wissenschaftlich abgesicherte Hinweise zum Ein-
satz digitaler Medien im Lehr-Lern-Kontext zugeliefert. Das
ZSL kooperiert mit einem Medizinischen Beirat, der hochran-
gige Expertinnen und Experten umfasst und der sich bereit-
gefunden hat, auf Fragen aus dem medizinischen Bereich im
Zusammenhang mit Schule und Unterricht fachkundig Aus-
kunft zu geben.

Die wahrend der Lernbriicken in den Sommerferien be-
gonnene Unterstitzung der Schulen wird durch das Pro-

gramm Lernliicken schlie3en fortgefuhrt. Unter der Rubrik
Unterricht sind fur die Facher Deutsch und Mathematik in
der Grundschule sowie fur Deutsch und Mathematik in der
Sekundarstufe 1 curriculare Orientierungen eingestellt, die
den Lehrkréften eine Fortflhrung ihrer bereits begonnenen
Hilfestellungen wahrend der Lernbricken erméglichen. Es
handelt sich dabei um Materialien, die unabhangig von den
jeweiligen Lehrwerken eingesetzt werden kénnen, oder aber
auch Unterstutzungshilfen, die sich auf das Lehrwerk selbst
beziehen.

Der Zugang Online-Seminare enthalt Terminankindigungen
fir Webkonferenzen zu einzelnen Themen und Féachern. Zahl-
reiche Beispiele illustrieren, wie Fortbildungsveranstaltungen
ganz konkret in Online-Seminare Uberfiihrt werden kénnen.
Daruber hinaus sind Anleitungen eingestellt, die den Lehr-
kraften helfen, wie man Online-Seminare erfolgreich gestalten
kann. Derzeit erarbeitet das ZSL beispielhafte Moodle-Kurse
in verschiedenen Fachern, die von Lehrerinnen und Lehrern
unmittelbar fir ihre Klassen ubernommen werden kénnen.

Auch tber die Corona-Zeit hinaus soll digitales Lehren und
Lernen durch Erklérvideos und vielfaltige digitale Werkzeuge
unterstitzt werden. Fir die einzelnen Schularten sind Facher-
inhalte eingestellt, die Vorschlage fur den Fernunterricht und
damit zusammenhéangende Fragestellungen enthalten.

Dr. Klaus Teichmann

Leiter der Regionalstelle Stuttgart

Zentrum flir Schulqualitdt und Lehrerbildung
Baden-Wiirttemberg

Ein Amt voller Verantwortung, Herausforderungen und Chancen
Interview mit Michael Zieher, Direktor des Landesmedienzentrums

SiB: Herr Zieher, in Ihrer Einfliihrungsrede sagten Sie sehr
bildhaft, dass Sie das Ruder des Landesmedienzentrums
(LMZ) in den Zeiten des Corona-Sturms (ibbernommen haben.
Wo steuern Sie Ihr Schiff hin?

Zieher: Ja, es war tatséchlich eine Ubergabe auf hoher See
bei Volldampf und Windstérke 8. In stiirmischen Zeiten Kurs
zu halten, ist nicht einfach. Uberhaupt erst einmal zu definie-
ren, welcher Kurs denn nun der richtige ist. Bei Kursbestim-
mung mussen wir einerseits die Auftrage und Wiinsche des
Kultusministeriums und der kommunalen Seite berticksichti-
gen, aber vielmehr natirlich den Bedarf und die Nachfrage
unserer Kunden — Lehrerinnen und Lehrer, Schiilerinnen und
Schiller sowie deren Eltern — erfassen und erfiillen. Auf die
Anforderungen schnell reagieren, um den Markt bedienen
zu kénnen — das ist ein Kundengedanke, welcher mir dabei
sehr wichtig ist. 1,5 Millionen Schilerinnen und Schuler und
120.000 Lehrkrafte aller Schularten als Nutzer, ein solcher

Kundenstamm ist durchaus eine Herausforderung. Ich sehe
das LMZ als Dienstleister des Ministeriums und der kommu-
nalen Seite, welcher einerseits seinen Kunden medienpa-
dagogische Unterstitzung auf dem Weg der Digitalisierung
leistet und andererseits die Qualitdtstiberprufung seiner Pro-
dukte sicherstellt. Pa4dagogik und Technik optimal aufeinander
abzustimmen und Medienbildung nachhaltig an den Schulen
zu verankern, sehe ich als zentrale Aufgabe des LMZ.

SiB: Was zeichnet das LMZ fiir Sie als Direktor besonders
aus?

Zieher: Péddagogen — Medienpadagogen und Didaktiker —,
Techniker und Informatiker, aber auch juristische Expertise,
Praktiker und wissenschaftliche Expertise unterschiedlichster
Fachrichtungen beteiligen sich an der Weiterentwicklung der
Bildungslandschaft Baden-Wurttembergs, sie arbeiten hierim
LMZ nicht nur unter einem Dach, sondern ganz eng, ,Hand
in Hand“, zusammen. Diese Vielfalt an Qualifikationen, aber
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vielmehr die unterschiedlichsten Charaktere der Kolleginnen
und Kollegen machen die Zusammenarbeit besonders span-
nend und erfolgreich. Offen kommunizieren und ehrlich an die
Sache rangehen sind Maximen, die unser tagliches Tun pra-
gen. Bereits nach kurzer Zeit als kommissarischer Leiter des
LMZ hat mich dieses Potenzial begeistert und so freue ich
mich sehr, dass ich das ,Ruder dieses Schiffes” ibernehmen
durfte und mit dieser hervorragend qualifizierten Mannschaft
trotz stiirmischer Corona-Zeiten die Geschwindigkeit und den
Kurs bestimmen darf.

SiB: Aufgabe des LMZ ist es, Schulen den Weg in die digi-
tale Lernwelt zu ebnen. Welche Dienstleistungen erbringt das
LMZ dabei?

Zieher: Ich sehe uns als zentralen Unterstitzer der Schu-
le auf dem schwierigen Weg der Digitalisierung. Wir schu-
len Lehrerinnen und Lehrer in der padagogischen Anwen-
dung der Technik und bauen damit die Medienkompetenz
der Lehrkrafte aus, dartber hinaus zeigen wir auf, wie ein
spannender und abwechslungsreicher Unterricht — auch als
Fernunterricht — damit gestaltet werden kann. Wir haben eine
Schatzkiste namens SESAM, aus der sich die Lehrkrafte und
damit deren Schilerinnen und Schiler mit Medien aller Art
bedienen kénnen. Alle Medien der SESAM-Mediathek wer-
den auf ihre mégliche Nutzung im Unterricht gemaB den
baden-wirttembergischen Bildungsplédnen geprift und wir
geben den Lehrkraften urheberrechtliche Sicherheit fur die
Anwendung dieser Medien im Unterricht. Wir bieten Schulen
padagogische Musterlésungen (paedML), welche zum Ma-
nagen der technischen Schul-Infrastruktur eingesetzt werden
und die Einbindung von mobilen Endgeraten ber WLAN im
Klassenzimmer ermdglichen.

In diversen Projekten testen wir neue digitale Méglichkeiten
und schniiren neue Material- und Unterstiutzungspakete fur
alle Schularten und unterschiedlichen Jahrgangsstufen zu-
sammen. So, zum Beispiel, beschéftigt sich ein brandaktu-
elles Materialpaket mit dem Thema ,Jugendschutz im Netz“.
Angebote wie WhatsApp, YouTube, TikTok oder Instagram
dominieren heute die Medienwelten von Jugendlichen. Doch
all diese Angebote bringen auch Herausforderungen mit sich.
Dazu z&hlen beispielsweise der Kontakt mit verstérenden In-
halten, Fake News, Schénheitsidealen durch Influencer und
auch Cybermobbing. Hass, Hetze, Beleidigungen und Falsch-
meldungen sind zu Alltagserscheinungen in sozialen Netz-
werken geworden. Die Kampagne ,BITTE WAS?! Kontern
gegen Fake & Hass" im Rahmen des Projekts #RespektBW,
welches das LMZ Baden-Wurttemberg im Auftrag des Staats-
ministeriums und in enger Abstimmung mit dem Ministeri-
um far Kultus, Jugend und Sport durchfihrt, setzt ein klares
Zeichen gegen Fake und Hass sowie flr eine respektvolle
Diskussionskultur in den sozialen Medien.

Wir werden unsere vielféltige Angebotspalette weiter ausbau-
en und qualitatssichern und es freut mich sehr, dass auch
Sie von Seiten der Elternbeirate zur Steigerung des Bekannt-
heitsgrades und der Nutzung dieser medienpédagogischen
Angebote beitragen!

SiB: Herr Zieher, wir danken lhnen herzlich fiir das Ge-
spréch.

Die Fragen stellte Irina Obert, Redaktion Schule im Blick-
punkt

Kreativitat siegt liber Hass! Das zeigten alle Teilnehmer des Kreativitdtswettbewerbs ,,BITTE WAS?!“

Auch die Klasse 8a der Theodor-Heuss-Realschule Offenburg setzte sich im Rahmen eines mehrwéchigen und facheribergreifenden Pro-
jektes mit Themen digitale Hetze, Fake News und Mobbing auseinander.

Die Klasse brachte alle bereits in der Schule bestehenden Bausteine zum Thema ,Demokratiebildung*, ,Guter Umgang miteinander” und
»Medienbildung“ in ein visuelles Gesamtkonzept (Pravention & Intervention) zusammen.

Als Herzstiick des Projektes entstand an der ,Theo” eine neue Institution — die Kommunikationsplattform InterNETT-Coaches.

Altere Schiuler*innen wurden von der Schulsozialarbeiterin in Gesprachsfiihrung ausgebildet, um mit Empathie und Zuhéren jiingeren
Schiler*innen zur Seite zu stehen und zu helfen, wenn sie von Cybermobbing, Hass & Hetze im Netz oder anderen digitalen Problemen
betroffen sind. Gemeinsam mit einer 5. Klasse erarbeiteten die InterNETT-Coaches Klassenregeln fiir den Klassen-Whats-App-Chat und
stellten ihre Arbeit und ihr Angebot in einem Image-Film in den unteren Klassen vor.

Das eingereichte Gesamtkonzept der Klasse 8a wurde in der Online-Preisverleihung am 2.11. im Livestream von Ministerprasident Winfried
Kretschmann persénlich mit sehr viel Wertschatzung gewdirdigt. In seiner Laudatio lobte er den Einsatz der Schulerinnen und Schiler an
ihrer Schule gegen Hass und Mobbing im Netz und die erarbeitete Mdglichkeit, wie der Umgang miteinander, im Internet und im echten
Leben respektvoll gestaltet werden kann. Dies treffe nicht nur genau das Motto der Kampagne ,BITTE WAS?!“, sondern zeige auch, wie
durch eine Peer-to-Peer-Beratung zielgruppengerecht und nachhaltig eine respektvolle Diskussionskultur in Sozialen Medien, aber auch

im echten Leben, etabliert werden kénne.

Fir das nachhaltige Engagement und den groBen ehrenamtlichen auBerunterrichtlichen Einsatz in der Beratung anderer Schilerinnen und
Schiller hat die Jury entschieden, die Klasse mit einem Sonderpreis auszuzeichnen.

Das Landesmedienzentrum Baden-Wiirttemberg (LMZ) steht Schulen bei der Vermittlung von Medienkompetenz als starker Partner zur
Seite. Beispielsweise in Form von Unterrichtsmaterialien, technischer Unterstiitzung sowie padagogischer Beratung und Fortbildung.

Das LMZ bildet gemeinsam mit Stadt- und Kreismedienzentren an 50 Standorten im Land den Medienzentrenverbund. Vom Boden-
see bis zum Main-Tauber-Kreis stehen Schulen, Padagoginnen und Padagogen, aber auch den Schultrdgern und Eltern kompetente
Ansprechpartner*innen fiir Medienbildung direkt vor Ort zur Verfiigung. Der Verbund bietet padagogische Beratung und Fortbildung, bil-
dungsplanbezogene, fachlich begutachtete Medien sowie Support fiir schulische Computernetzwerke. Das LMZ berét die Medienzentren und
die Schultrager bei der Medienbeschaffung und unterstitzt bei der Aus- und Fortbildung der Mitarbeiter*innen der Medienzentren. Zudem
steht es in technischen Fragen bei der Beschaffung und dem Einsatz von Geraten fiir den Medieneinsatz zur Seite.

Einen Uberblick tber die vielfaltigen Tatigkeiten des LMZ erhalten Sie online unter www.Imz-bw.de

Link zu den Medienzentren im Land: https://www.Imz-bw.de/medienzentren/
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Schneller, intuitiver, vielseitiger —

die neue SESAM-Mediathek ist da!

Mit dem Relaunch im November hat die LMZ-Plattform
fur kostenfreie Bildungsmedien in Baden-Wiirttemberg,
SESAM, eine vollstiandige Uberarbeitung erfahren. Auch
optisch ist die Mediathek
kaum wiederzuerkennen.
Nutzerfreundlicher, verbes-
serte Geschwindigkeit, in-
tuitive Optik: All dies ist die
neue SESAM-Mediathek.

SESEM

,Die neue SESAM-Media- tetase

thek wird bequemer und ef- ®
fizienter zu nutzen sein. Sie
wird besser aussehen und
schlicht und ergreifend mehr
SpafB3 machen®, freut sich
Tanja Rix, zustandige Abtei-
lungsleiterin am Landesme-
dienzentrum Baden-Wurttemberg (LMZ). Sie ist verantwort-
lich far die Rundumerneuerung der beliebten Mediathek fur
Bildungsmedien in Baden-Wurttemberg.

Wichtig war ihr und ihrem Team besonders, dass sich neugie-
rige Lehrkrafte intuitiv, schnell und mit hoher Suchgenauigkeit
durch die Mediathek navigieren kdnnen. Genau an diesen
Stellschrauben, der Verbesserung der Nutzererfahrung, der
Gesamtperformance wie auch der Uberarbeitung der Such-
funktion, wurde in den zurickliegenden Monaten ausgiebig
gefeilt. Nun, punktlich zum Beginn der Schulzeit nach den
Herbstferien, geht die neue Mediathek an den Start.

Eine wesentliche Neuerung ist auBerdem die Anbindung
von SESAM an die Lernplattform Moodle. Kinftig kénnen
SESAM-Medien ganz einfach ohne komplizierte Zwischen-
schritte in Moodle eingebunden werden.

Bewahrtes bleibt gleich

Was die Nutzungsmdglichkeiten von SESAM betrifft, so wur-
den die etablierten Grundfunktionen der ,alten“ Mediathek
Uubernommen. Auch weiterhin gibt es also die sogenannten
Medien-Merklisten, die man fur Schiler*innen freigeben
kann, verschiedene Suchfilter oder auch die Suche nach
Bildungsstandards. Medien lassen sich wie gewohnt online
streamen, herunterladen oder ausleihen. Insgesamt jedoch
ist die neue Mediathek deutlich einfacher zu bedienen. Fur
die Nutzer*innen ist die Menufuhrung selbsterklarender ge-

Was ist die SESAM-Mediathek?
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worden. Dennoch wird es wieder einen umfassenden Hilfebe-
reich mit Erklarvideos und -texten geben, falls doch die eine
oder andere Frage auftaucht.

Gleich bleibt auBerdem die
bewahrte Qualitatskontrolle
der Bildungsmedien durch
P&adagoginnen und Padago-
gen am LMZ — die sogenann-
te Medienbegutachtung. Sie
sichtet und prift in ihren
Fachkommissionen alle Me-
dien und Materialien, spricht
besondere Empfehlungen
aus und gibt didaktische
Hinweise zu konkreten Ein-
satzmoglichkeiten empfoh-
lener Medien im Unterricht.
Dies garantiert weiterhin das
Arbeiten mit hochwertigen Unterrichtsmaterialien, die noch
dazu lizenzrechtlich sicher sind.

Erweitert wurde das Angebot zudem durch digitale Lernmit-
tel aus Fordergeldern des DigitalPakt Schule. Dadurch sind
zusétzliche zehntausende padagogisch geprufte Unterrichts-
medien (Filme, Arbeitsblatter, Sachinformationen etc.) fir alle
Schularten verfugbar.

Auch weiterhin bleibt die Nutzung der Mediathek fiir die Lehr-
krafte des Landes Baden-Wirttemberg und deren Schiile-
rinnen und Schiiler véllig kostenfrei.

Die wichtigsten Neuerungen in Kiirze:

SESAM in neuem, zeitgeméaBem Look

Zugegeben — das Kleid der alten SESAM-Mediathek war
etwas auBer Mode gekommen. Das hat sich jetzt gean-
dert!

SESAM findet viel und schnell

Ein verbesserter Suchalgorithmus Hand in Hand mit einem
satten Geschwindigkeitsplus: eine gute Kombination.
SESAM ist kinderleicht zu bedienen

Selbsterklarend braucht keine Erkléarung. So auch nicht die
neue Nutzeroberfldche der Bildungsmedien-Mediathek.

SESAM ist noch vielseitiger
Medien kénnen kinftig direkt in Moodle eingebunden wer-
den.

Das Landesmedienzentrum Baden-Wirttemberg (LMZ) stellt im Auftrag der kommunalen Schultréger die SESAM-Mediathek
fur Lehrkrafte, Lehramtsanwérterinnen und -anwarter kostenfrei und urheberrechtlich abgesichert zur Verfligung. In SESAM
befinden sich Medien und Unterrichtsmaterialien, die laufend aktualisiert und ergénzt werden. Dazu z&hlen Filme, Bilder und
Grafiken, Animationen, E-Learning-Einheiten (Kurse), Fachtexte, bearbeitbare Arbeitsblatter und Unterrichtsmodule fir Stun-
denverlaufe. Wer interessantes Material gefunden hat, kann es bedenkenlos fir den unterrichtlichen Einsatz nutzen, denn die

Lizenzrechte wurden zuvor gepriift.

Es wird groBer Wert auf Qualitat gelegt. Unterschiedliche padagogische Fachkommissionen am LMZ begutachten die Medien
und sprechen Empfehlungen aus. Das vielfaltige Angebot von SESAM ist nach Themen gegliedert, auf die Bildungsplane ab-

gestimmt und leicht recherchierbar.
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Michael Rux
Prof, Dr. Johannes Rux
Inge Goerlich

Eltern-Jahrbuch 2020/2021

Handbuch des Eltern- und Schulrechts an
offentlichen Schulen in Baden-Wiirttemberg

SV,

Informationen und Tipps
vom Verfasser des Eltern-
Jahrbuchs

Dieses jahrlich erscheinende
Handbuch des Schul- und
Elternrechts fur Eltern und
Elternbeirate an 6ffentlichen
Schulen in Baden-Wiirttem-
berg liegt jetzt im neunzehnten
Jahrgang vor.

Bestellung Uber den Buch-
handel oder direkt beim Verlag.

Siddeutscher
P&adagogischer Verlag,
Silcherstr. 7a,

70176 Stuttgart

WWW.SpV-s.de

Fragen bitte an
sib@leb-bw.de

Betreff:
Hatten Sie es gewusst?
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Stichwort: Muss die Schule neutral sein?

Hatten Sie es gewusst?
Eltern fragen — Michael Rux antwortet

Eitern fragen:

Ein Elternpaar hat auf dem Elternabend verlangt, dass die Schule ,neutral” sein solle. Die
Lehrkrafte durften in politischen oder sonstigen ,heiklen“ Fragen (Sexualitéat) keine Stellung
beziehen. Sie fanden auch gut, dass Lehrkréfte, die sich kritisch zur AfD &uBern, im Internet
~gemeldet” wirden.

Michael Rux antwortet:

Das stimmt nur insofern, dass die Lehrkrafte ihre Schiler*innen nicht indoktrinieren, ihnen
also nicht ihre persénliche, private Meinung aufdrédngen darfen. Aber sie durfen, solange sie
die ihnen anvertrauten jungen Menschen nicht ,iberwaltigen”, sondern die Sachverhalte im
Unterricht sachlich behandeln und Kontroverses ebenso sachlich darstellen, selbstverstand-
lich ihre eigene, private Meinung erkennbar werden lassen. Sonst wéren sie ja persénlich
nicht glaubwuirdig und taugten nicht als Vorbilder bei der Erziehung der jungen Menschen zur
Miindigkeit und Selbstverantwortung.

Die 6ffentlichen Schulen sind nicht zu einer sterilen ,Neutralitdt” im Sinne einer totalen Ab-
stinenz von ,heiklen“ Themen verpflichtet, sondern sie haben einen klaren, durch die Verfas-
sung (Art. 12) und das Schulgesetz (§ 1) definierten Bildungsauftrag. Der besteht Ubrigens
nicht nur darin, Wissen, Fertigkeiten und Kenntnisse zu vermitteln, sondern die schulische
Erziehung dient dem Zusammenhalt und der Funktionsfahigkeit unseres demokratischen und
freiheitlichen Gemeinwesens, dessen Existenz auf der aktiven Teilhabe seiner Birger*innen
beruht. Gefordert ist nicht blasse, inhaltslose Enthaltsamkeit, sondern ein klares Bekenntnis
zu den tragenden Werten des demokratischen und sozialen Rechtsstaates. Deshalb dlrfen
sich Lehrkrafte auch sachlich/kritisch zur Politik der AfD auBern (das von Leuten, die dieser
Partei angehdren oder nahestehen, eingerichtete denunziatorische ,Meldeportal® im Internet
wurde Ubrigens per richterlicher Verfligung geschlossen).

Selbstverstandlich haben Eltern das Recht, kritisch zu hinterfragen, was Lehrkrafte im Un-
terricht tun, und sie durfen es auch beanstanden, wenn sie den Eindruck haben, dass eine
Lehrkraft die Grenzen Uberschreitet, die ihr durch Verfassung und Gesetz vorgegeben sind.
Fiir die ,Erledigung” solcher Beanstandungen, also die Uberpriifung, die Abstellung von Miss-
stdnden und gegebenenfalls auch die Sanktionierung von Fehlhandlungen, ist dann Gbrigens
allein die staatliche Schulaufsicht zusténdig. Die Eltern und ihre Vertretungen diirfen sich also
beschweren, aber sie kdnnen kein Tribunal abhalten.

Insofern geht jede Lehrkraft, die ihren Auftrag zur politischen Bildung oder auch zur Sexu-
alerziehung ernst nimmt und ,heikle“ Themen anspricht, stets das Risiko ein, dass jemand
Ansto3 nimmt. Aber das gehdrt zu einem Beruf, der unter 6ffentlicher Kontrolle steht, ganz au-
tomatisch dazu. Bei bestimmten Fragen kann das durchaus dramatische Formen annehmen,
namlich wenn Eltern verhindern wollen, dass die staatliche Schule Themen behandelt, die
ihnen nicht passen. Es muss nicht so weit kommen wie in unserem Nachbarland Frankreich,
in dem die strikte Laizitadt des Staates mit den streng religidsen Auffassungen bestimmter
Bevélkerungsgruppen kollidiert und wo diese Konflikte in schreckliche Attentate mindeten.
Aber auch in Deutschland, wo die Trennung von Staat und Religion noch langst nicht vollen-
det ist, kann es zu Konflikten bei ,heiklen Themen kommen. Hier gilt stets: Die Schule hat
einen gesetzlichen, vom gewéhlten Parlament abgesegneten Bildungsauftrag. Der muss nicht
brachial durchgeboxt werden, sondern hier muss zunachst mit Uberzeugung gearbeitet und
um Verstandnis geworben werden. Aber so wie die gesetzliche Schulpflicht auch gegentiber
solchen Eltern durchgesetzt werden muss, die ihre Kinder lieber véllig privat und zu Hause
erziehen wuirden, so sind auch die in den amtlichen Lehrplanen definierten Bildungsinhalte
fur alle Schilerinnen und Schiiler verbindlich und missen ihnen vermittelt werden. Dem kann
sich niemand entziehen.



Inklusion an Regelschulen —
Primar- und Sekundarstufe im Vergleich

Wurden Kinder mit sonderpadagogischem Férderbedarf
bis vor wenigen Jahren noch fast ausschlieB8lich an ent-
sprechenden Forderschulen unterrichtet, haben durch die
veranderte Schulgesetzgebung Kinder und Jugendliche
mit einer Autismus-Spektrum-Stérung (ASS) nun die M6g-
lichkeit, unter Inanspruchnahme der Eingliederungshilfe
eine Regelschule zu besuchen. Als ein anerkannter Trager
der freien Jugendhilfe kommt Advanzio sehr haufig mit
Inklusion in Beriihrung. Insbesondere Menschen mit ASS
werden von den Mitarbeitenden der schulischen Eingliede-
rungshilfe fir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche
begleitet. Hierbei ist es wichtig, auf ihre Besonderheiten
einzugehen und ihre Starken zu fordern. Inwieweit kann
diese Aufgabe nun in der Institution Regelschule erfolg-
reich bewaltigt werden? Gibt es Unterschiede im Gelingen
zwischen der Primér- und der Sekundéarschule? Dazu ha-
ben die beiden Autorinnen die Mitarbeitenden des Tragers
befragt.

In der Primérstufe sind sich die befragten Fachkréafte einig,
dass das Erleben des Schulalltags ihrer von ASS betroffenen
Klienten positiv verlauft. Vor allem trégt hierzu die enge Zu-
sammenarbeit mit den Lehrkraften und der stetige Austausch
mit allen Beteiligten bei. Durch den geschiitzten Rahmen, den
diese Schulform durch kleinere Klassenverbande und kaum
wechselnde Lehrkréafte oder Raumlichkeiten bietet, kann hier
beispielsweise Rucksicht darauf genommen werden, wenn
ein Kind eine Auszeit benétigt. Aus den Beobachtungen der
Fachkréafte heraus bemuhen die Lehrkréfte sich bereits, die
komplexe Welt eines Kindes mit ASS zu verstehen, jedoch
gelingt dies nicht immer. Bestimmte Verhaltensweisen und
Reaktionen der Kinder werden fehlinterpretiert oder sogar als
Provokation empfunden, statt sie als Teil der Behinderung
anzuerkennen. Hier fehle laut der befragten Fachkréfte noch
Fachwissen in Form von Fortbildungen zum Thema ASS und
Inklusion.

Das Ergebnis der Befragungen der Fachkrafte, die mit Kin-
dern in der Sekundarstufe arbeiten, vermittelt ein etwas an-
deres Bild. Zwar wird auch hier die Zusammenarbeit mit den
Lehrkraften und allen Beteiligten als Uberwiegend positiv be-
zeichnet, allerdings fehle es hier meist den Klienten selbst
an Offenheit und Einsicht bezlglich ihrer Behinderung. Das
Thema ASS und die Aufklarung lber die Symptomatik blei-
be im Klassenverband oft unausgesprochen, wodurch sich
die Arbeit meist im Hintergrund abspiele. Weiterhin sei die
Sekundarstufe wenig auf die individuellen Bedurfnisse der

Klienten ausgerichtet. Durch haufige Wechsel der Lehrkréfte
und Raumlichkeiten fehle es an Struktur und Besténdigkeit.
Aufgrund der hohen Anzahl von Schilern und Schulerinnen
bleibe wenig Zeit, die Besonderheiten der Kinder mit ASS zu
berlcksichtigen.

Auch fuhren hier teilweise fehlendes Verstandnis und Fehl-
interpretationen der Verhaltensweisen zu Sanktionen, die
dem urspringlichen Inklusionsgedanken widersprechen, wie
beispielsweise einem Ausschluss von schulischen Pflichtver-
anstaltungen.

Aus den zugrundeliegenden Aussagen der Fachkrafte lasst
sich schlieBen, dass sowohl an Grundschulen als auch an
weiterfihrenden Schulen mehr Klarheit Gber das Krankheits-
bild ASS wiinschenswert sei. Hierflr seien beispielsweise
spezielle Fortbildungen fur Lehrkréfte sinnvoll. Gerade vor
dem Hintergrund, dass durch einen offenen und geschulteren
Umgang der Lehrkrafte mit den betroffenen Kindern die Hilfe
der Schulbegleitung auf lange Sicht eingestellt werden kann.
Bis dahin habe die Netzwerkarbeit und ein auf die Bedurfnisse
des Kindes abgestimmtes Hilfesystem die oberste Prioritat, in
jeder Schulform. Genau hier sehen die befragten Personen
der weiterflinrenden Schulen noch Anderungsbedarf. Durch
die hohe Anzahl an Schiilerinnen und Schiilern, den steten
Lehrkraft- und Raumwechsel sowie das erforderliche Ein-
halten eines straffen Unterrichts- und Zeitplans fehle es hier
noch an Struktur und der Mdglichkeit, sich individuell auf die
Bedirfnisse der Betroffenen einzulassen, wahrend an Grund-
schulen noch ein geschutzter Rahmen mit kleineren Klas-
senverbdnden und kaum wechselnden Lehrkraften bestehe.
Eine gelungene Inklusion erfordert also zunéchst einmal die
Aufklarung Uber und das Verstandnis fur die Besonderheiten
der Kinder mit ASS. Einen wesentlichen Beitrag hierzu kén-
nen bereits die jeweils fir das betroffene Kind zustédndigen
Schulbegleiter leisten, die eine vermitteinde Rolle zwischen
Klienten und Institutionen einnehmen. Eine transparente
Zusammenarbeit aller Institutionen und die Beachtung der
individuellen Bediirfnisse der Klienten sind au3erdem maf3-
geblich fur eine erfolgreiche Inklusion an Regelschulen. Denn
nur wenn Inklusion von allen Beteiligten ernsthaft angestrebt
wird, kann sie auch gelingen.

[m]z4[x]
Oft=2,

Jenny Esser, Jessica Jacobs
erschienen in autismus 86/2018

Unsere Internetprasenz finden Sie unter: www.leb-bw.de
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Stell Dir vor, Dein Schiler ist Autist ...
Kompetenzzentrum ,,Autismus am Gymnasium*“ des RP Tubingen

Autismus ist eine tiefgreifende Entwicklungsstérung. Es
ist eine angeborene, nicht heilbare Wahrnehmungs- und
Informationsverarbeitungsstérung, die sich durch Schwa-
chen in der sozialen Interaktion und Kommunikation so-
wie durch stereotype Verhaltensweisen und Starken bei
der differenzierten Wahrnehmung, beim Gedachtnis und
der Intelligenz zeigt. Der Umgang mit Autist*innen kann
ihrer Besonderheit wegen (sehr) herausfordernd sein. Das
gilt fur alle Lebensprozesse, ganz besonders auch in der
Schule. Da ca. 1,5 % der Bevélkerung dem Autismus-
Spektrum - bei gleichzeitiger Normal- bis Hochbegabung
- zugerechnet werden (insgesamt sind ca. 2 % der Bevol-
kerung im Spektrum), besucht eine beachtliche Zahl an
Autist*innen das Gymnasium.

Im Regierungsbezirk Tubingen gibt es kaum ein Gymnasium,
an dem nicht mindestens eine Schulerin oder ein Schuler
im Autismus-Spektrum lernt — dazu kommen noch die, bei
denen Autismus (noch) nicht diagnostiziert ist. Gleichzeitig
weif3 man kaum etwas Uber die speziellen Anforderungen
und Unterstitzungsmaéglichkeiten fur Autist*innen im (Fach-)
Unterricht.

Einem Mitarbeiter des Regierungsprasidiums fiel auf, dass
sich sehr viele Schulen bzw. Lehrerinnen und Lehrer bei ihm
meldeten, die Probleme und Fragen zum Umgang mit ihren
autistischen Schulerinnen und Schdlern hatten. Daraufhin
wurde vom Regierungsprasidium Tibingen und dem Seminar
fur Didaktik und Lehrerbildung (Gymnasien) in Tlbingen das
Kompetenzzentrum ,Autismus am Gymnasium® gegriindet.
Dort werden Fragen und Probleme zusammengetragen, die
bei der Beschulung von Autist*innen auftreten, z. B.: Warum
kommt der brillante Logiker mit der Textaufgabe in Mathe-
matik nicht klar? Welche Unterstiitzung benétigt er? Warum
macht die Schilerin beim Gedichtvergleich uberdurchschnitt-
lich viele und gute sprachliche Beobachtungen und kommt
trotzdem nicht zu einer Interpretation?

Das Kompetenzzentrum ,Autismus am Gymnasium® erar-
beitet Antworten und Hilfestellungen dazu und gibt diese
Uber Fortbildungen an Lehrerinnen und Lehrer weiter. Far

Lehrerinnen und Lehrer ist das entsprechende Knowhow im
Umgang mit Autist*innen wichtig, damit eine Beschulung ge-
lingen kann.

Das Kompetenzzentrum ,Autismus am Gymnasium® analy-
siert die schulische Situation von Schilerinnen und Schilern
mit Autismus-Spektrum-Stérung und erarbeitet Unterstut-
zungssysteme fur Lehrerinnen und Lehrer, die mit diesen
Schilerinnen und Schilern arbeiten. Fir alle gymnasialen
Unterrichtsfacher gibt es Projektgruppen oder Ansprechpart-
ner. Eine Gruppe von Lehrenden des Seminars fur Didaktik
und Lehrerbildung (Gymnasien) erarbeitet Module fur die
Lehrerausbildung. Die praxisrelevanten Ergebnisse seiner
Arbeit sowie Einfihrungen zum Thema Autismus am Gymna-
sium stellt das Kompetenzzentrum Lehrerinnen und Lehrern
sowie Referendarinnen und Referendaren zur Verfligung.

Das Kompetenzzentrum ,Autismus am Gymnasium® bildet
Lehrerinnen und Lehrer fort und thematisiert Fragen zur
Beschulung von Schulerinnen und Schdlern im Autismus-
Spektrum. Das interdisziplindre Fachgesprach Runder Tisch
erortert aktuelle Fragen der Beschulung von Autist*innen am
Gymnasium und gibt die Ergebnisse an die verantwortlichen
Entscheider in der Schulverwaltung weiter. Am Runden Tisch
sind Autismusbeauftragte, Menschen im Autismus-Spektrum,
Erziehungswissenschaftler, Elternvertreter, Juristen, Lehrer,
Linguisten, Mediziner, Psychiater, Psychologen, Schulleiter,
Sonderpadagogen, Beauftragte der Landesregierung und
Verantwortliche aus der Schulverwaltung und dem Kultusmi-
nisterium, der Lehreraus- und -fortbildung sowie Vertreter von
Autismusvereinen vertreten.

Dieser Text ist eine geklrzte, etwas geanderte Version eines
Textes des RP TU; den Originaltext findet man auf der Seite
des Kompetenzzentrums ,Autismus am Gymnasium®:

https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpt/Abt7/
Foerdern/Seiten/Kompetenzzentrum_Autis-
mus.aspx

Sagen Sie uns lhre Meinung unter sib@leb-bw.de
Geben Sie diese Zeitschrift auch an andere Eltern(vertreter*innen) weiter.

Ein Abo der Zeitschrift ,Schule im Blickpunkt® ist méglich!
https.//neckar-verlag.de/schule/eltern/schule-im-blickpunkt/
Telefon +49 (0)77 21 / 89 87-0
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Iks und Ups

auf der Reise

durch die Welt der Terme
Andrea M. Federhofer

196 Seiten

16,90 Euro

Iks und Ups auf der Reise durch die Welt der Terme

sDeutschland hat ein Mathe-Problem, sagt ein Bildungsfor-
scher.” So kiindigte DIE ZEIT ihren Podcast vom 15.10.2020
an. Und Mathe ist — leider — flir viele Menschen ein Buch mit
sieben Siegeln.

Neben dem Problem didaktisch fragwlrdiger Mathe-Lehrer
(,Das braucht lhr, wenn Ihr Mathematik studieren wollt“), die
es auch, aber zum Gluck nicht nur gibt, hat die Mathematik-
lehrerin Andrea M. Federhofer ein weiteres, viel schwerwie-
genderes Problem ausgemacht: In Mathematik baut (fast)
alles aufeinander auf. Und wer einen Bereich nicht verstan-
den und verinnerlicht hat, muss an allen darauf aufbauenden
Themen scheitern. Und unter all diesen Themenbereichen
gibt es Themen, die wichtiger sind als andere.

Aus Federhofers Sicht sind das wohl wichtigste, weil grund-
legendste Thema der Schulmathematik die Terme. Terme
sind die Basis fur Funktionen aller Art, Gleichungen, Unglei-
chungen, Gleichungssysteme ...

Dies ist ein sehr umfangreicher, anspruchsvoller und abs-
trakter Themenkomplex, der haufig Probleme macht. Und mit

jedem Schuljahr kommen neue Unterthemen dazu. Deshalb
sind Lucken bei diesem Thema so fatal.

Erschwerend kommt hinzu, dass in den Lehrpldnen h&ufig
nicht gentigend Zeit vorgesehen ist, die notwendigen Grund-
lagen der vergangenen Jahre ausreichend zu wiederholen
und im Gesamtzusammenhang zu verankern.

Wenn diese Lucken also nicht geschlossen werden, ist es
kaum mehr mdglich, gute Noten in Mathematik zu bekom-
men. Dann hilft auch viel lernen nichts mehr.

Aus dieser Erkenntnis heraus hat Federhofer das Buch ks
und Ups auf der Reise durch die Welt der Terme geschrie-
ben. Das Wissen lber Terme wird darin durch anschauliche
und leicht zu merkende Geschichten vermittelt. Die beiden
Hauptdarsteller ks und Ups reisen in eine magische Mathe-
welt und erkldren auf unterhaltsame Art und Weise die Welt
der Terme.

Schiler*innen erlernen mathematische Zusammenhéange un-
konventione_[l und in kreativer Form, indem sie gemeinsam
mit Iks und Ups in die Welt der Mathematik eintauchen.

Durch diese Art des Lernens wird das mathematische Ver-
standnis auf unterhaltsame Weise verbessert.

Dieses Buch ist fir Schiler*innen der Klassen 5-10 an Gym-
nasien, Gemeinschaftsschulen, Realschulen und Werkreal-
schulen geeignet.

https://andreas-haengemathe.de/terme-buch-
kostenloses-angebot-schulbeginn/

Anne Mone Sahnwaldt
LEB

MERKWORDIG! ICH HAB IHN JETZT SCHON UBER EIN
JAHR UND ICH MUSSTE NOCH MIE SEINE WASSER-
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" NT = neurotypisch; Autisten-Slang fiir Standardmenschen (Nicht-Autisten)

Schattenspringer:

Wie es ist, anders zu sein (2014)
Daniela Schreiter

Gebunden: 160 Seiten

Verlag: Panini Verlags GmbH
ISBN: 978-3862019502

Preis: 19,99 Euro

Schattenspringer 2:

Per Anhalter durch die Pubertét
(2015)

Daniela Schreiter

Gebunden: 160 Seiten

Verlag: Panini Verlags GmbH
ISBN: 978-3957983084

Preis: 19,99 Euro

Schattenspringer 3:
Spektralfarben (2018)
Daniela Schreiter
Gebunden: 160 Seiten
Verlag: Panini Verlags GmbH
ISBN: 978-3741606373
Preis: 20,— Euro

Rezension e e e

Aliens from Planet Earth on Planet Earth

Autist*innen sind wie Rainman (k&nnen eine groBe Anzahl
mit einem Blick erfassen) oder wie Sheldon Cooper (etwas
anstrengende Nerds, aber SEHR intelligent) — oder so wie
Harlan (Umbrella Academy Staffel 2).

Oder sie sind so wie Daniela Schreiter, die einen sehr scho-
nen (mittlerweile dreibédndigen) Comic Uber ihr Leben ge-
zeichnet hat. Darin beschreibt sie sehr unterhaltsam, wie
Autist*innen die Welt wahrnehmen (ungefiltert) und warum
sich NT-Menschen' so merkwirdig verhalten (wegen der
Theory of Mind?). An selbst erlebten Alltagssituationen zeigt
sie, warum es fir Autist*innen unméglich ist, sich anzupas-
sen und so zu sein wie NTs. Oft sind es Kleinigkeiten, die
Uber das Scheitern einer Situation mit Autist*innen entschei-
den. Gerade im schulischen Bereich wirden Verstandnis und
Rucksichnahme gegeniber autistischen SuS viel dazu bei-
tragen, deren Schulbesuch oft Uberhaupt erst (dauerhaft) zu
erméglichen.

In Band 1 geht es um (ihren) Autismus und ihre Kindheit,
Band 2 behandelt Pubertat und junges Erwachsensein, in
Band 3 interviewt sie andere Autist*innen, denn: ,Kennst Du
einen Autisten, kennst Du nur EINEN Autisten.”

Die Schattenspringer-Comics bieten einen netten Einstieg
in das Thema Autismus, sind aber auch einfach so toll zu
lesen.

Einen herzlichen Dank an Daniela Schreiter fiir die Erlaubnis,
Bilder aus den Comics abzudrucken!

Weitere Informationen Uber die Arbeit von Daniela Schreiter
gibt es auf der Seite http://www.fuchskind.de

Anne Mone Sahnwaldt
LEB

2Theory of Mind: Fahigkeit, Annahmen (iber Bewusstseinsvorginge in anderen Personen vorzunehmen; ist bei Autist*innen nicht oder sehr schwach

vorhanden.

fls ob sich Menschen und
Gerdusche gegenseitiq mif

der Lovtstorke Obertreffen
wollen, um genug Aufmerksam-
keit 2v bekommen.

Oft ist es so lavt, dass
es schmerzhoftt ist

Am liebsten hate ich
die gonze Zeit einen
Gehorschutz gﬁrugen.
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Dr. Matthias Zimmermann
Charlotte Brandle
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